PREFEITURA MUNICIPAL DE GARCA
Estado de Sio Paulo

Oficio n.° 023/2017

Garga, 19 de janeiro de 2017.

Ref.: Encaminha Projeto de Lei Complementar n.° 001/2017

Senhor Presidente.

Encaminhamos para apreciacio e deliberagao dessa Casa, o incluso
Projeto de Lei Complementar n® 001/2017, através do qual estamos alterando a Lei Complementar n°
003, de 17 de novembro de 2014 e alterages posteriores, que dispde sobre a Estrutura Administrativa
da Prefeitura Municipal de Garga.

Inicialmente, destacamos a altera¢do visa aumentar a carga horaria do
cargo de Enfermeiro, passando de 30 (trinta) horas semanais para 40 (quarenta) horas semanais,
objetivando o atendimento do TAC - Termo de Ajustamento de Conduta, firmado com o Ministério
Puablico do Trabalho do Estado de Sdo Paulo, bem como o reajuste de seu respectivo Codigo Salarial,
passando de R$ 1.703,27 (um mil, setecentos e trés reais e vinte e sete centavos) para R$ 1.997,19 (um
mil, novecentos e noventa e sete reais e dezenove centavos), ja reajustado pelo [PCA - 6,29%, que
somados ao adicional de 60% (sessenta por cento), disciplinado no artigo 41, § 2°, da Lei Complementar
n® 003/2014, totaliza o valor de R$ 3.195,50 (trés mil, cento e noventa e cinco reais e cinquenta
centavos). importancia recebida pelos enfermeiros contratados através dos convénios firmados com a
Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Garea e Sociedade Beneficente Caminho de Damasco.

Cumpre ressaltar, ainda, que a alteragdio visa atender a Portaria n® 2.027,
de 25 de agosto de 2011, do Ministério de Estado de Saude do Estado Sio Paulo, a qual disciplina, em
seu artigo 1° item 3.2, inciso II, que “4 implantacéo das Equipes de Saiide da Familia (ESF) deve
observar as seguintes diretrizes: a carga hordria de 40 (quarenta) horas semanais para os profissionais
de saiide, & excegdio dos profissionais médicos -

Por sua vez, e se tratando de matéria de suma importincia para os
servidores piblicos municipais, estamos reajustando a tabela de vencimentos dos cargos efetivos da
Administragfio Direta e Indireta, constantes do Anexo XI da Lei Complementar n® 003, de 17 de
novembro de 2014 e alteragdes posteriores, em 6.29% (seis virgula vinte e nove por cento).

Cabe destacar que a presente iniciativa visa o cumprimento do disposto
no artigo 43 da Lei Complementar n® 003/2014 e alteragdes posteriores. o qual estabelece o més de
Janeiro, como data base, para revisio anual do Codigo Salarial dos servidores publicos municipais.
Nesse sentido, o inciso X, do artigo 37 da Constituigio Federal assegura que “a remuneracio dos
servidores puiblicos e o subsidio de que trata o $4%do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados
por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada a revisdo geral, unual,
sempre na mesma data e sem distingdo de indices”.

A recomposicdo que pretendemos conceder aos servidores através do
artigo 4° do presente projeto serd de 6,29% (seis virgula vinte e nove por cento), que abarca a perda
inflacionaria do exercicio de 2016, visando evitar a desvalorizagao da remuneragio dos servidores,

sendo feita com base na inflagio média acumulada pelos indicadores de prego (IPCA-IBGE). referente
a0 periodo de janeiro a dezembro de 2016,
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Ademais, em razio do reajuste do piso nacional do magistério para o
exercicio de 2017, em R$ 2.298,80 (dois mil, duzentos e noventa e oito reais e oitenta centavos),
estamos reajustando 0 codigo salarial do Professor de Educagdo Basica I, Professor de Educacdo
Artistica, Professor de Educagio Fisica e Professor de Inglés, com jornada de 32 horas semanais,
passando de R$ 1.810,41 (ja reajustado pelo IPCA - 6,29%) para R$ 1.839,36 (um mil, oitocentos e
trinta e nove reais e trinta e seis centavos), valor proporcional para 32 horas semanais, nos termos da Lei
Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008.

Vale ressaltar, ainda, que o cargo de Professor de Educacio Basica I, com
25 horas semanais, ndo sofreu reajuste, tendo em vista que o valor do Cédigo Salarial - EGE 12 - R$
1.515,58 (um mil, quinhentos e quinze reais e cinquenta ¢ oito centavos), estd acima do teto exigido
para a jornada de 25 horas semanal,

Ainda, em razio da alteragio do Codigo Salarial - EGE 14 - R$ 1.839,36
(um mil, oitocentos e trinta e nove reais e trinta e seis centavos) e EGE 15 — R$ 1.997,19 (um mil,
novecentos € noventa e sete reais e dezenove centavos) estamos alterando os codigos dos cargos que
aferem valor acima do EGE 14, alocando-os em seus respectivos codigos e valores, conforme se
observa nos artigos 19, 2°, 3% e 5° deste projeto.

Além disso, estamos criando 02 (dois) cargos efetivos de Assistente
Social, 08 (oito) cargos efetivos de Merendeira, ¢ 02 (dois) cargos efetivos de Operador de Maquina,
objetivando atender as necessidades da Administragio Piblica.

Por derradeiro, em cumprimento ao disposto no artigo 16 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, encaminhamos a estimativa de impacto orgamentério-financeiro e declaragdo
do ordenador de despesas para andlise dessa Egrégia Camara,

Destarte, solicitamos especial atencéio dos nobres Edis para aprovacgdo do
Projeto de Lei ora apresentado, bem como requeremos sua tramitacio em regime de urgéncia, nos
termos do artigo 54 da Lei Orgénica do Municipio.

Atenciosamente;

Exmo. Sr. Cimara MumupJ;itfﬂl"Sl;a
JOSE PEDRO DOS SANTOS SOARES R
Presidente da Camara Municipal de Garga M I m “ “\“i”* ﬂm““

hania
- Protocolo N.© 48311 L
N—Ebﬂ Proteto de Lei Complementar 0001-2017

Anto«iﬁo Marcos Hereita



ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N°
SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATI

PREFEITURA MUNICIPAL DE GARCA

Estado de S3o Paulo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2017

DE SUAS AUTARQUIAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal aprova a seguinte lei:

Art. 1° O Anexo VIII, Cargos Efetivos Geral d
Garea - EGE, da Lei Complementar n® 003, de 17 de novembro de

vigorar com a seguinte alteragio:

“ANEXO Vil

VA DA PREFEITURA

QUADRQ DE CARGOS EFETIVOS GERAL - EGE

003/2014 E SUAS ALTERACOES, QUE DISPOE
MUNICIPAL DE GARCA E

a Prefeitura Municipal de
2014 e alteragdes posteriores, passa a

UNIDADE |CARGOS|  DENOMINACAO DO CARGO CODIGO | CARGA HORARIA
SEMANAL
SECRETARIAS |
04__| AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO EGE 17 35
0/ | AUDITOR INTERNO EGE 17 35
06| AROUITETO EGE 17 30
10 | ASSISTENTE SOCIAL EGE 13 30
03 | CONTADOR EGE I3 30
17 | ENFERMEIRO EGE 15 10
04| ENGENHEIRO CIVIL EGE 17 30
25 | FISCAL EGE TG 35
58 | MERENDEIRA EGE3 22.30
13| OPERADOR DE MAOUINVA EGE 10 42:30
02 | PROCURIDOR EGE 9 30
410 | PROFESSOR DE EDUCACIO BiSICH
1 JORNADA DE 25 HORAS EGE 12
JORNADA DE 32 HORAS EGE 14
I35 |PROFESSOR  DE  EDUCACAO| EGE 14 32
ARTISTICA
17| PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA | EGET3 32
05 | PROFESSOR DE INGLES EGE 14 32
02 |TECNICO Eb  SEGURANGA DO EGrTe 35
TRABALHO
13| ZELIDOR EGE 3 12:30"

A
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Art. 2° O Anexo IX, Cargos de Efetivos Geral do SAAE - EGE, da Lei
Complementar n® 003, de 17 de novembro de 2014 ¢ alteragBes posteriores, passa a vigorar com a
seguinte alteragdo:

“ANEXO IX
QUADRO DE CARGOS EFETIVOS GERAL DO SAAE - EGE
UNIDADE |CARGOS DENOMINACAO DO CARGO CODIGO | CARGA HORARIA
SEMANAL
SAAE
01 CONTADOR EGE 18 30
01 ENGENHEIRO CIVIL EGE 17 30
01 ENGENHEIRO DE MEIO-AMBIENTE EGE 17 30
03 FISCAL EGE 16 35
01 PROCURADOR EGE 19 30
01 QUIMICO EGE 18 30
0] TECNICO EM QUIMICA EGE 16 35
01 TECNICO EM SEGURANCA DO| EGE 16 35
TRABALHO
Gic)
CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EFETIVO A SEREM EXTINTOS NA VA CANCIA DO
SAAE
QUANTIDADE DENOMINACAO DO CARGO CODIGO
01 CHEFE DE SECAQ EGE 13
01 CHEFE DE DIVISAO EGE 167

Art. 3° O Anexo X, Cargos Efetivos Geral do IAPEN - EGE, da Lei
Complementar n® 003, de 17 de novembro de 2014 alteragdes posteriores, passa a vigorar com a
seguinte alteragio:

“ANEXO X
QUADRO DE CARGOS EFETIVOS GERAL DO IAPEN - EGE
UNIDADE |CARGOS|  DENOMINACAO DO CARGO CODIGO | CARGA HORARIA
SEMANAL
IAPEN 0/ | OFICTAL ADMINISTRATIVC) EGE 12 33
03 | AGENTE ADMINISTRATIVO EGE 11 35
0/ | CONTADOR EGE 18 30
01 | PORTEIRO/SERVENTE EGE 5 42:30
0/ | PROCURADOR EGE 19 307

Art. 4° Os valores de vencimento dos cargos de provimento efetivo,
constantes do Anexo XI da Lei Complementar n° 003, de 17 de novembro de 2014 e alteragdes
posteriores, ficam reajustados em 6.29% (seis irgula trinta e nove por cento), passando a vi gorar com

as seguintes modificacoes:
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“4NEXO XI
TABELA DE CODIGO SALARIAL

GRUPOQ I - DIRECAQ E ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS

CODIGO VALOR
SUB SUBSIDIO
[&77] RS 5.489,64
CIl RS 3.442,88

CI R$ 2.625,41
()
GRUPO 11l - EFETIVOS DE NIVEL UNIVERSITARIOS EM EXTINCAO — EUN

CODIGO VALOR

EUN 1 RS 1.483,37
EUN 2 RS 1.594,87
EUN 3 RS 1.703,87
EUN 4 RS 1.810,41
EUNS RS 1.867,01
EUN 6 RS 1.943,70
EUN 7 R$ 2.097,77
EUN 8 RS 3.442,88
GRUPO 1V — EFETIVOS GERAL — EGE
CODIGO VALOR
EGE 3 RS 1.027,57
EGE 4 RS 1.057,26
EGE 5 RS 1.089,50
EGE 6 RS 1.126,58
EGE 7 RS 1.166,28
EGE 8 R$ 1.213,33
EGE 9 RS 1.265,38
EGE 10 RS 1.324,81
EGE 11 RS 1.414,00
EGE 12 R$ 1.515,58
EGE 13 RS 1.810,41
EGE 14 RS 1.839,36
EGE 15 R$ 1.997,19
EGE 16 RS 2.053,15
EGE 17 RS 2.097,77
EGE 18 RS 3.356,44
EGE 19 RS 3.442,88 "

Parigrafo vinico. A fixacdo dos novos valores de vencimento de que trata a
presente Lei ndo poderd, em qualquer hipétese, reduzir os proventos de aposentadoria ou os beneficios
de pensdo, os quais deverdo ser calculados tendo-se como pardmetro os valores pagos em dezembro de
2016.
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Art. 5° O Anexo XII — Das Atribuicdes dos Cargos Efetivos, da Lei
Complementar n° 003/2014 e suas alteragges, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“ANEXO XII
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS

CARGOS DE PROVIMENTQ EFETIVO UNIVERSITARIO DA PREFEITURA MUNICIPAL

()

Cargo: Auditor Fiscal Tributdrio (EGE 17)

Carga Hordria: 35 horas

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Adminisiragao, Comtabilidade, Economia,
Direito, Tecnologia em Informdtica para Gestio de Negdcios ¢ Tecnologia em Gestdo Empresarial

Cargo: Auditor Interno (EGE 17)

Carga Hordria: 35 horas

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Administra¢do, Contabilidade, Economia ou
Direito

Cargo: Arquiteto (EUN 7 ¢ EGE 17)

Carga Horaria: 17 horas (em extingdo) e 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Arquitetura
Requisito: Registro Profissional no Conselho de Arquitetura e Urbanismo

(..)

Cargo: Contador (EGE 18)

Carga Hordria: 30 horas

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Ciéncias Contdbeis
Requisito: Registro Profissional no Conselho de Contabilidade

(.-

Cargo: Enfermeiro (EUN 4 ¢ EGE 15)

Carga Hordria: 17 horas semanais em extingdo e 30 horas semanciis
Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Enfermagem
Requisito: Registro Profissional no Conselho de Enfermagem

Cargo: Engenheiro Civil (EUN 7 ¢ EGE | 7)

Carga Hordria: 17 horas (em extingdo) e 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Engenharia Civil
Requisito: Registro Profissional no Conselho de Engenharia e Agronomia

{...)

Cargo: Procurador (EUN 8 e EGE 19)

Carga Hordria: 17 horas (em extingdo) e 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Complero em Direito
Requisito: Registro Profissional na Ordem dos Advagados do Brasil

| Cargo: Professor de Educagéo Basica 1 o
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Carga Hordria:
Jornada de 25 horas semanais (EGE 12)
Jornada de 32 horas semanais (EGE ] 4)

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo de Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou Normal
Superior

Cargo: Professor de Educagdo Artistica (EGE 14)

Carga Hordria: 32 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo de Licenciatura Plena em Educacdo Artistica ou
Artes

Cargo: Professor de Educagao Fisica (EUN 1 ¢ EGE 14)

Carga Hordria: 17 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo de Licenciatura Plena em Educacdo Fisica

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Educagdo Fisica

Cargo: Professor de Inglés (EGE 14)

Carga Hordaria: 32 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo de Licenciatura em Letras - Inglés

(s

CARGOS DE PROVIMENTOQ EFETIVO GERAL DE ENSINO F UNDAMENTAL, MEDIO E
TECNICO DA PREFEITURA MUNICIPAL

()

Cargo: Fiscal (EGE 14)

Carga Hordria: 35 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso de Nivel Médio Completo

',

Cargo: Técnico em Seguranca do Trabalho (EGE 16)

Carga Hordria: 35 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso de Técnico C. ompleto

Requisito: Registro Profissional na Secretaria de Seguranga e Medicina do Trabalho

()

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVQ GERAL DO SAAE

o

Cargo: Contador (EGE 18)

Carga Hordria: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior C ompleto em Ciéncias Contdbeis

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Contabilidade

(i)

| Cargo: Engenheiro Civil (EGE 17) ]
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Carga Hordria: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Engenharia Civil

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Engenharia e Agronomia
] fs

Cargo: Engenheiro de Meio-Ambiente (EGE 17)

Carga Hordria: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Engenharia Ambiental ou Engenharia
Agrondmica ou Engenharia Florestal ou Engenheiro Especialista com curso de pos-graduagdo em
Saneamento ou Recursos Hidricos ou dreas afins, regulamentados pelo MEC

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Engenharia e Agronomia

Cargo: Fiscal (EGE 16)

Carga Hordria: 35 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso de Nivel Médio C ompleto

(...)

Cargo: Procurador (EGE 19)

Carga Hordria: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Direito

Requisito: Registro Profissional na Ordem dos Advogados do Brasil

Cargo: Quimico (EGE 18)

Carga Horaria: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Quimica

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Quimica

()

Cargo: Técnico em Quimica (EGE | 6)

Carga Hordria: 35 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Técnico Completo

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Quimica

Cargo: Técnico em Seguranga do Trabalho (EGE 16)

Carga Hordria: 35 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Técnico Completo

Requisito: Registro Profissional na Secretaria de Seguranga e Medicina do Trabalho

(..)

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO GERAL DO IAPEN — EGE

Cargo: Contador (EGE 18)

Carga Hordria: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Ensino S uperior Completo em Ciéncias Contdbeis

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Contabilidade

(...
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Cargo. Procurador (EGE 19)

Carga Hordria: 30 horas

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Direito

Requisito: Registro Profissional na Ordem dos Advogados do Brasil

£i)”
Art. 6 As despesas decorrentes da execugfio desta Lei onerarfio as dotagdes
proprias consignadas no orgamento vigente.

Art. 7° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2017, revogadas as disposi¢des em contrario.

]

Garga, 19 de janeino de 2017.

JOAO CARLOS DDS SANT
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2017

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 003/2014 E SUAS ALTERACOES, QUE DISPOE
SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GARCA E
DE SUAS AUTARQUIAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal aprova a seguinte lei:

Art. 1° O Anexo VIII, Cargos Efetivos Geral da Prefeitura Municipal de
Garga - EGE, da Lei Complementar n° 003, de 17 de novembro de 2014 e alteragdes posteriores, passa a
vigorar com a seguinte alteragdo:

“ANEXO viII
QUADRQ DE CARGOS EFETIVOS GERAL - EGE

UNIDADE |CARGOS DENOMINAGAO DO CARGO CODIGO | CARGA HORARIA
SEMANAL
SECRETARIAS
04 | AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO EGE 17 35
01 | AUDITOR INTERNO EGE 17 35
06 | ARQUITETO EGE 17 30
10 | ASSISTENTE SOCIAL EGE 13 30
03 | CONTADOR EGE 18 30
17 UNFERMEIRO EGE I5 40
04 | ENGENHEIRO CIVII EGE 17 30
25 | FISCAL EGE 16 35
58 | MERENDEIRA EGE 3 42:30
13 | OPERADOR DE MAQUINA EGE 10 42:30
02 | PROCURADOR EGE 19 30
410 | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
1 JORNADA DE 25 HORAS EGE 12
JORNADA DE 32 HORAS EGE 14
I5  |PROFESSOR ~ DE  EDUCACAO| EGE 4 32
ARTISTICA
17 |PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA EGE 14 32
05 | PROFESSOR DE INGLES EGE 14 32
02 | TECNICO Eii SEGURANCA DO| EGE 16 35
TRABALHO
13 | ZELADOR EGE 3 42,30"
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Art. 2° O Anexo IX, Cargos de Efetivos Geral do SAAE - EGE, da Lei
Complementar n® 003, de 17 de novembro de 2014 ¢ alteragdes posteriores, passa a vigorar com a
seguinte alterag¢do:

“ANEXO IX
QUADRO DE CARGOS EFETIVOS GERAL DO SAAE - EGE
UNIDADE |CARGOS DENOMINACAO DO CARGO CODIGO | CARGA HORARIA
SEMANAL
SAAE
01 CONTADOR EGE 18 30
01 ENGENHEIRO CIVIL EGE 17 30
01 ENGENHEIRO DE MEIO-AMBIENTE EGE 17 30
03 FISCAL EGE 16 35
01 PROCURADOR EGE 19 30
01 QUIMICO EGE 18 30
01 TECNICO EM QUIMICA EGE 16 35
01 TECNICO EM SEGURANCA DO| EGE 16 35
TRABALHO
f..)
CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EFETIVO A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA DO
SAAE
QUANTIDADE DENOMINACAO DO CARGO CODIGO
01 CHEFE DE SECAO EGE 13
01 CHEFE DE DIVISAO EGE 16”
- Art. 3° O Anexo X. Cargos Efetivos Geral do IAPEN - EGE, da Lei

Complementar n® 003, de 17 de novembro de 2014 ¢ alteragdes posteriores, passa a vigorar com a
seguinte alteracfo:

“ANEXO X
QUADRO DE CARGOS EFETIVOS GERAL DO IAPEN - EGE
UNIDADE | CARGOS DENOMINACAO DO CARGO CODIGO | CARGA HORARIA
SEMANAL

IAPEN 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO EGE 12 35
03 | AGENTE ADMINISTRATIVO EGE 11 35
01 CONTADOR EGE 18 30

01 | PORTEIRO/SERVENTE EGE 5 42:30
01 PROCURADOR EGE 19 307

Art. 4° Os valores de vencimento dos cargos de provimento efetivo,
constantes do Anexo XI da Lei Complementar n° 003, de 17 de novembro de 2014 alteragdes
posteriores, ficam reajustados em 6.29% (seis virgula trinta e nove por cento), passando a vigorar com
as seguintes modificagdes:
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“ANEXO X1
TABELA DE CODIGO SALARIAL

GRUPO I — DIRECAQ E ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS

CODIGO VALOR
SUB SUBSIDIO
[&771 RS 5.489,64
CII RS 3.442,88

CcI RS 2.625,41
fii)
GRUPO 1l - EFETIVOS DE NIVEL UNIVERSITARIOS EM EXTINCAQ — EUN

CODIGO VALOR

EUN | RS 1.483,37
EUN 2 RS 1.594,87
EUN 3 RS 1.703,87
EUN 4 RS 1.810,41
EUN 5 RS 1.867,01
EUNG6 RS 1.943,70
EUN 7 RS 2.097,77
EUN 8 RS 3.442,88
GRUPO IV — EFETIVOS GERAL — EGE
CODIGO VALOR
EGE 3 RS 1.027,57
EGE 4 RS 1.057,26
EGE 5 RS 1.089,50
EGE 6 RS 1.126,58
EGE 7 RS 1.166,28
EGE 8 RS 1.213,33
EGE 9 RS 1.263,38

EGE 10 RS 1.324,81

EGE 11 RS 1.414,00

EGE 12 RS 1.515,58

EGE 13 RS 1.810,41

EGE 14 RS 1.839,36

EGE 15 R$ 1.997,19

EGE 16 RS 2.053,15

EGE 17 RS 2.097,77

EGE 18 RS 3.356,44

EGE 19 RS 3.442,88".

Pardgrafo dnico. A fixagdo dos novos valores de vencimento de que trata a
presente Lei ndo poderd, em qualquer hipdtese, reduzir os proventos de aposentadoria ou os beneficios
de pensdo, os quais deverdo ser calculados tendo-se como parametro os valores pagos em dezembro de
2016.
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Art. 5° O Anexo XII - Das Atribuigdes dos Cargos Efetivos, da Lei
Complementar n® 003/2014 ¢ suas alteragdes, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“ANEXO X1II
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS

CARGOS DE PROVIMENTQ EFETIVO UNIVERSITARIO DA PREFEITURA MUNICIPAL

(..)

Cargo: Auditor Fiscal Tributdrio (EGE 1 7)

Carga Hordria: 35 horas

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Administragdo, Contabilidade, Economia,
Direito, Tecnologia em Informdtica para Gestéo de Negdcios e Tecnologia em Gestio Empresarial

Cargo: Auditor Interno (EGE 17)

Carga Hordria: 35 horas

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Administragdo, Contabilidade, Economia ou
Direito

Cargo: Arquiteto (EUN 7 e EGE 17)

Carga Hordria: 17 horas (em extingda) e 30 horas semenais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Arquitetura
Requisito: Registro Profissional no Conselho de Arquitetura e Urbanismo

()

Cargo: Contador (EGE 18)

Carga Hordria: 30 horas

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Ciéncias Contabeis
Requisito: Registro Profissional no Conselho de Contabilidade

(..)

Cargo. Enfermeiro (EUN 4 e EGE 15)

Carga Hordria: 17 horas semanais em extingdo e 30 horas semanais
Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Enfermagem
Requisito: Registro Profissional no Conselho de Enfermagem

Cargo: Engenheiro Civil (EUN 7 ¢ EGE i7)

Carga Hordria: 17 horas (em extingio) e 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior C ompleto em Engenharia Civil
Requisito: Registro Profissional no Conselho de Engenharia e Agronomia

(..)

Cargo: Procurador (EUN 8 e EGE 19)

Carga Hordria: 17 horas (em extingdo) e 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Direito
Requisito: Registro Profissional na Ordem dos Advoguados do Brasil

| Cargo: Professor de Educagédo Bdsica 1 |
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m‘:rga Hordria:
Jornada de 23 horas semanais (EGE 12)
Jornada de 32 horas semanais (KGE 14)

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo de Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou Normal
Superior

Cargo. Professor de Educacdo Artistica (EGE | 4)

Carga Hordria: 32 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo de Licenciatura Plena em Educagdo Artistica ou
Artes

Cargo: Professor de Educagdo Fisica (EUN [ ¢ EGE 14 )

Carga Hordria: 17 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo de Licenciatura Plena em Educacdo Fisica

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Educagio Fisica

Cargo: Professor de Inglés (EGE 14 )

Carga Hordria: 32 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo de Licenciatura em Letras - Inglés

(ooif

CARGOS DE PRO VIMENTO EFETIVO GERAL DE ENSINO F UNDAMENTAL, MEDIO E
TECNICO DA PREFEITURA MUNICIPAL

fini)

| Cargo: Fiscal (EGE 14)
Carga Hordria: 35 horas semanais
Nivel de Escolaridade: Curso de Nivel Médio Completo

)

Cargo. Técnico em Seguranga do Trabalho (EGE 16)

Carga Hordaria: 35 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso de Técnico C. ompleto

Requisito: Registro Profissional na Secretaria de Seguranga e Medicina do Trabalho

(...)

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO GERAL DO SAAE

(i)

Cargo: Contador (EGE 18)
Carga Hordria: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Ciéncias Contdbeis
Requisito: Registro Profissional no Conselho de Contabilidade

()

L(','ai'go.‘ Engenheiro Civil (EGE 17)
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Carga Hordria: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Engenharia Civil

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Engenharia e Agronomia

Cargo: Engenheiro de Meio-Ambiente (EGE 17)

Carga Hordria: 30 horas semancis

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Engenharia  Ambiental ou Engenharia
Agronémica ou Engenharia Florestal ou Engenheiro Lspecialista com curso de pés-graduagdo em
Saneamento ou Recursos Hidricos ou dreas afins, regulamentados pelo MEC

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Engenharia e Agronomia

Cargo. Fiscal (EGE 16)

Carga Hordria: 35 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso de Nivel Médio Completo

(..)

Cargo: Procurador (EGE 19)

Carga Hordria: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Direito

Requisito: Registro Profissional na Ordem dos Advogados do Brasil

Cargo: Quimico (EGE 18)

Carga Hordria: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Quimica

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Quimica

£

Cargo: Técnico em Quimica (EGE 16)

Carga Hordria: 35 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Técnico Completo

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Quimica

Cargo: Técnico em Seguranga do Trabalho (EGE 16)

Cargua Hordria: 35 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Técnico Completo

Requisito: Registro Profissional na Secretaria de Seguranga e Medicina do Trabalho

(-..)

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO GERAL DO IAPEN — EGE

Cargo: Contador (EGE 18)

Carga Hordria: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade. Ensino Superior Completo em Ciéncias Contdbeis

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Contabilidade

(o)
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Cargo: Procurador (EGE 19)

Carga Hordria: 30 horas

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Direito

Requisito: Registro Profissional na Ordem dos A dvogados do Brasil

(..)."
Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei onerardo as dotagdes
proprias consignadas no or¢amento vigente.

Art. 7° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2017, revogadas as disposi¢des em contrario.

A
Garga, 19 de janeifo de 2017.
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DECLARACAO

ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA MARRA,
Secretdario Municipal de Planejamento, Fazenda e Finangas,
declaro para os devidos fins, nos termos do artigo 16 da
Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 (LRF), que ©
reajuste de 6,29% (seis virgula vinte e nove por cento) nos
valores de vencimento dos cargos de provimento efetivo,
constantes do Anexo XI da Lel Complementar n® 003, de 17 de
novembro de 2014 e alteracdes posteriores, além do reajuste
do Cédigo Salarial dos cargos de Enfermeiro, com carga
horaria de 40 horas semanais, Professor de Educacdo Basica
I, Professor de Educacdc Artistica, Professor de Educagéao
Fisica e Professor de Inglés, com carga horaria de 32 horas
semanais, bem como a criacdo de 01 (um) cargo de Assistente
Social, 08 (oito) cargos de Merendeira e 02 (dois) cargos
de Operador de Maquina, nos termos do Projeto de Lei
Complementar n° 001/2017, tem adequagdo orgamentaria e
financeira com a lei orcamentdria anual e compatibilidade

com o plano plurianual e com a lei de diretrizes

orcamentaria.
E o que cumpre a declarar.

Garca/SP, 19 de janeiro de 2017.

e

ANTONIO C S DE Z[VEIRA MARRA
Secretario Municipal de Planejamento, Fazenda e Finangas
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DECLARACAO

ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA MARRA,
Secretario Municipal de Planejamento, Fazenda e Finangas,
declaro para os devidos fins, nos termos do artigo 17, § 2°, da
Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000 (LRF), gue o
reajuste de 6,29% (sels virgula vinte e nove por cento) nos
valores de vencimento dos cargos de provimento efetivo,
constantes do Anexo XI da Lei Complementar n°® 003, de 17 de
novembro de 2014 e alteracdes posteriores, além do reajuste do
Codigo Salarial dos cargos de Enfermeiro, com carga horaria de
40 horas semanais, Professor de Educacgdo Béasica I, Professor de
Educacdo Artistica, Professor de Educagdo Fisica e Professor de
Inglés, com carga horaria de 32 horas semanals, bem como a
criacdo de 01 (um) cargo de Assistente Social, 08 (oite) cargos
de Merendeira e 02 (dois) cargos de Operador de Maguina, nos
termos do Projeto de Lei Complementar n® 001/2017, ndo afetara
as metas de resultados fiscails previstas na Lei Municipal n°
5.075, de 04 de agosto de 2016, que dispde sobre as Diretrizes
Orgcamentarias, tendo em vista que seus efeitos financeiros serdo
compensados pelo aumento da receita permanente nos periodos

seguintes, em razdo do reajuste das receitas pelo 1indice

IPCA/IBGE.

Ressalto, ainda, gue o Projeto de Lei
Complementar n° 001/2017, tem  adequacdo orgamentaria e
financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade com o

plano plurianual e com a lei de diretrizes orcgamentéaria.
E o que cumpre a declarar.

Garca/SP, 23 de janeiro de 2017.

y

/
ANTONIO CARLOS ;E OLIVEIRA MARRA
Secretario Municipal’de Planejamento, Fazenda e Financas



COMPATIBLIDADE DE METAS DE RESULTADOS FISCAIS PREVISTOS NA LDO 2017 § 22 / 42 E ART. 17 LRF

Impacto Financeiro - Alterag3o de Referencias

Dif. EGE 13 -> EGE 14 RS 28,95

Dif. EGE 13 -> EGE 14 RS 28,95 + 60% RS 17,37 = RS 46,32

Cargos Més 13 Meses | Encargos | 1/3 Férias| Total 2017 IPCA (PREV) [ PREVISAO 2018 | IPCA (PREV) | PREVISAO 2019
17 Enfermeiros 5.080,45| 66.045,85|14.530,09| 1.693,48 82.269,42 6,29% 8744417 6,29% 92944,41
108 PEB I, 04 Prof. Artes, 1 Prof. Ingles 3.271,35 42.527,55| 9.356,06 1.090,45 52.974,06 6,29% 56303,13 6,29% 59847,79
06 Prof. Educ. Fisica 277,92 3.612,96 794,85 92,64 4.500,45 6,29% 4783,05 6,29% 5083,9
| [Custo da Nova despesa | 139.743,93 148.530,35 157.876,10

ESTIMATIVA DE IMPACTO FINANCEIRO

EXERCICIO 2017

EXERCICIO 2018

EXERCICIO 2019

A |Receita Estimadas

115.695.090,00

6,29%

122.972.311,16

6,29%

130.707.269,53

B [Disponibilidade Financeira para as despesas fixadas no orcamento

115.695.090,00

6,29%

122.972.311,16

6,29%

130.707.269,53

D [Estimativa Impacto Orgamentario

Raciocinio de Calculo C/A)

0,12%

0,12%

0,12%

E |Estimativa do Impacto Financeiro

Raciocinio de Calculo C/B)

0,12%

0,12%

0,12%

RAMUNICIPAL DE GARCA
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antos
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Impacto Financeiro - Criagdo de Cargos

COMPATIBLIDADE DE METAS DE RESULTADOS FISCAIS PREVISTOS NA LDO 2017 § 22 / 42 E ART. 17 LRF

EGE 13 - RS 1.810,41 + 60% RS 1.086,25 = RS 2.896,66
EGE 10 - RS 1.324,81 + 20% Insal. RS 205,51 = RS 1.530,32
EGE 03 - RS 1.027,57

Cargos Més 13 Meses | Encargos | 1/3 Férias Total IPCA (PREV) | PREVISAO 2018 | IPCA (PREV) | PREVISAO 2019

2 Assistente Social 5.793,32| 75.313,16| 16.568,90| 1.931,11 93.813,17 6,29% 99.714,02 6,29% 105.986,03
2 Oper. Maguinas 3.060,64| 39.788,32| 8.753,43| 1.020,21 49.561,96 6,29% 52.679,41 6,29% 55.992,94
8 Merendeira 8.220,56( 106.867,28| 23.510,80| 2.740,19 133.118,27 6,29% 141.491,41 6,29% 150.391,22
[ 276.493,40] | 293.884,83| | 312.370,19)

ESTIMATIVA DE IMPACTO FINANCEIRO J EXERCICIO 2017 EXERCICIO 2018 EXERCICIO 2019
Receita Estimadas | 115.695.090,00 6,29%| 122.972.311,16 6,29%| 130.707.269,53
Disponibilidade Financeira para as despesas fixadas no orcamento 115.695.090,00 6,29%| 122.972.311,16 6,29%| 130.707.269,53

0,24%

Raciocinio de Calculo C/A) 0,24%

0,24%

Estimativa Impacto Orcamentario

Estimativa do Impacto Financeiro 0,24%

Raciocinio de Calculo C/B)

0,24%

0,24%

IPAL DE GARGA

PREI??;:A % o

Brcos Rében‘u dos-Sdnios

Depto. da Recursos Humanos




Memorando da Presidéncia n.° 02/2017

Garga/SP, 20 de janeiro de 2017.
A Procuradoria Legislativa

Assunto: Parecer Juridico sobre Projeto de Lei

1. A fim de instruir o Projeto de Lei Complementar n° 01/2017, de autoria do
Prefeito Municipal, em tramite nesta Casa Leis, solicito seja exarado parecer juridico sobre a
propositura em testilha, nos termos do § 2° do art. 105 do Regimento Interno.

2 Sendo o que tinhamos para o momento, colocamo-nos a disposi¢io para quaisquer
esclarecimentos adicionais.

JOSE PEDRO DOS SANTOS SOARES
Presidente da CAmara Municipal

Rua Bardo do Rio Branco, 127/131 Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Site: www.cmgarca.sp.gov.br / email: camara@cmgarca.sp.gov.br
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PARECER/PLCMG N° 003/2017

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01/2017

INTERESSADO: Presidente da Cimara Municipal de Garga

ASSUNTO: Revisio geral anual de vencimentos, aumento de remuneracio e cria¢io de
cargos piblicos

L Projeto de Lei Complementar n°
0172017, que altera a Lei Complementar
n’ 03/2014, que dispée sobre a estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de
Garga e dd outras providéncias.

II.  Propositura que visa a revisio geral
anual de vencimentos, aumento de
remuneragdo e criagdo de cargos piiblicos
do Poder Executivo.

II1. Aplicagio dos artigos 16 ¢ 17 da
LRF.

IV. Projeto que atende aos requisitos
Sformais e materiais de legalidade e
constitucionalidade.

A PRESIDENCIA DA CASA
Sr. Presidente,

Chega a esta Procuradoria Legislativa, para parecer, o incluso
Projeto de Lei Complementar n° 01/2017, que altera a Lei Complementar n°® 03/2014, a qual,
por sua vez, dispde sobre a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Garca e da
outras providéncias.

A propositura, de autoria do Prefeito Municipal, tem por
finalidade conceder revisio geral anual de vencimentos aos servidores do Poder Executivo,
adotando-se o indice de 6.29% (seis inteiros e vinte e nove centésimos por cento), o qual
reflete o IPCA acumulado dos tltimos 12 meses.

Adicionalmente, a propositura busca proceder ao aumento de
remuneragéo do cargo de Enfermeiro — EGE 15, em razio do ampliagio da jornada de
trabalho de 30 (trinta) para 40 (quarenta) horas semanais, bem como a criagdo de 12 (doze)
cargos publicos de provimento efetivo, notadamente Assistente Social (2), Merendeira (8) e
Operador de Maquinas (2).

O autor do projeto, adicionalmente, apresentou estimativa do
impacto or¢amentario-financeiro da medida no exercicio em que deva entrar em vigor e nos
dois subsequentes, além de declaragdo de que o aumento tem adequagdo orcamentaria e
financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei
de diretrizes or¢amentarias, comprovando que o aumento de despesa ndo afetard as metas de
resultados fiscais.

Pdg. 1
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E a sintese do necessdrio.
Passo a opinar.

Inicialmente, urge destacar que o presente parecer ¢ prolatado
em face do que dispde o paragrafo Gnico do artigo 105 do Regimento Interno da Camara
Municipal de Garga, senfio vejamos:

Art. 105. (...)

(oo

§ 2° Além dos casos previstos neste artigo, considera-se parecer o
pronunciamento da Procuradoria Juridica da Cdamara sobre qualquer
matéria submetida ao seu estudo, de cardter técnico e informativo, a ser
requisitado pelo Presidente da Cdamara e pelas Comissdes regularmente
constituidas.

Passemos a andlise da propositura.

Primeiramente, insta consignar que o Projeto de Lei tratou de
matéria cuja iniciativa legislativa esta no rol de atribui¢des do Chefe do Poder Executivo,
conforme disposto no artigos 37, X, e 61, § 1° 11, da Constituigdo Federal, reproduzido nos
artigos 24, § 2°, ¢ 115, XI, da Constitui¢do do Estado de S#o Paulo.

Além disso, estd claro que a propositura em andlise nio ofende
areparticiio_constitucional de competéncias, posto que a matéria versa sobre assunto de
interesse local, conforme disciplinado pelo artigo 30, incisos I da Constitui¢do Federal, sendo
vejamos:

Art. 30. Compete aos Municipios:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;

(..)

Desta forma, ao se dispor sobre a revisio geral anual da
remuneragdo dos servidores municipais, bem como sobre a estrutura administrativa do Poder
Executivo, manteve-se irretorquivel a competéncia legislativa da Unifo e dos Estados,
inexistindo usurpacio das prerrogativas dispostas nos artigos 22 e seguintes da Constituicio
Federal.

Ponderados o requisitos formais de constitucionalidade da
propositura, passemos 4 analise de seus elementos materiais:

A Constituigéio Federal, ao tratar do direito a revisio geral anual
dos servidores publicos, estabeleceu que:

Art. 37 [...]

X — a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o §4°
do art. 39 somente poderdo ser Jixados ou alterados por lei
especifica, observada_a_iniciativa privativa em cada _caso, assegurada

Pag. 2
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revisio geral anual, sempre na mesma_data e sem distincdo de Indices; -
an.

Por sua vez, prevé o artigo 115, inciso XI, da Constitui¢éo
Paulista, com a redacdo dada pela EC n°® 21/2006:

Artigo 115 - Para a organizacéo da administragdo publica direta e indireta,
inclusive as fundagées instituidas ou mantidas por qualquer dos Poderes do
Estado, ¢é obrigatério o cumprimento das seguintes normas:

fisd

X1 — a revisio geral anual da remuneracdio dos servidores piiblicos, sem
distingdo _de indices entre servidores piiblicos civis e militares, far-se-
sempre na mesma data e por lei especifica, observada a_iniciativa privativa

em cada caso;

Desta feita, a revisdo geral anual implica, tdo somente, na
reposigdo do poder aquisitivo com a manutengdo do valor inicial da remuneragdo ou subsidio,
ou seja, representa simplesmente a atualizagdo monetdria dos valores percebidos pelos
servidores, conforme bem assenta a decisio proferida pelo Ministro Marco Aurélio. Relator
da ADI 3459/RS, verbis:

Revisdo geral distingue-se de aumento. Revisdo geral implica_simples
manutencio do equilibrio da equacio inicial, afastando-se a perda sofrida
por agentes publicos e servidores em virtude da inflacd@o. Revisiio geral, ¢ o
texto da Lei Fundamental a quer, repita-se, anual, sempre na mesma data e
sem distingdo de indices — néio resulta em acréscimo, mas na atualizagdo
monetaria, de modo a eliminar os efeitos da inflagdo e com isso repor o poder
aquisitivo da parcela percebida (Ministro Marco Aurélio, na condicdo de
Relator da ADI 3459/RS, 21-5-2007). — g.n.

Em razdo disso, constatamos que o Projeto cumpriu a finalidade
de garantir a recomposicio real da inflagdo, de modo a repor o poder aquisitivo da parcela
percebida pelos servidores municipais, a0 passo que refletiu o indice acumulado do IPCA nos
ultimos 12 meses (6,29%). bem como a recomposi¢do do piso nacional do magistério para o
exercicio de 2017,

Além disso, a propositura trouxe declaragdo do Secretério
Municipal da Fazenda, Planejamento e Finangas de que a referida recomposi¢do guarda
adequagdo orgamentaria e financeira com a lei or¢amentaria anual e compatibilidade com o
plano plurianual e com a lei de diretrizes orgcamentarias.

Noutro giro, no que se refere ao aumento de remuneracio do
cargo de Enfermeiro, em razio do ampliagdo da jornada de trabalho, bem como a criagdo dos
cargos publicos de provimento efetivo, devera o autor da propositura observar ao disposto na
Lei de Responsabilidade Fiscal, ao passo que tais medidas qualificam-se como despesas

obrigatorias de carater continuado,

Pag. 3
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A Lei de Responsabilidade Fiscal estabeleceu os requisitos para
a criag@io de despesa obrigatéria de carater continuado:

Art. 16, A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental
que acarrete aumento da despesa serd acompanhado de:

[ = estimativa do impacto orcamentdrio-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;

11 - declaragio do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo
or¢amentaria e financeira com a lei or¢amentdria anual e compatibilidade

com o plano plurianual e com a lei de diretrizes or¢amentdrias.

Art. 17. Considera-se obrigatéria de cardter continuado a despesa corrente
derivada de lei, medida provisoria ou ato administrativo normativo que
fixem para o ente a obrigagio legal de sua execugdo por um periodo
superior a dois exercicios.

§ 1° Os atos que  criarem ou  aumentarem despesa de que trata
o caput deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no inciso I do art.
16 e demonstrar a oricem dos recursos para seu custeio,

S 2% Para efeito do atendimento do § 1% o ato serd acompanhado de
comprovacio de que a despesa criada ou aumentada néio afetard as metas
de resultados fiscais previsias no anexo referido no § 1% do art. 42, devendo
seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo
aumento permanente de receita ou pela redugéo permanente de despesa.

[.]

Ou seja, 0 aumento de remuneragdo do cargo de Enfermeiro, em
razao do ampliagdo da jornada de trabalho, bem como a criagdo dos cargos publicos de
provimento efetivo, por se tratar de despesa corrente derivada de lei, que fixa para o
Municipio obrigagdo legal por um periodo superior a dois exercicios, classificar-se-a como
despesa obrigatéria de carater continuado.

Por tal motivo, deverd a propositura vir acompanhada dos
seguintes documentos: i) estimativa do impacto orcamentério-financeiro no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois subsequentes; i) declaragfio de que o aumento tem adequacio
or¢amentdria e financeira com a lej or¢amentaria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias; iii) demonstragio da origem dos recursos
para seu custeio, mediante comprovagdo de que a despesa ndo afetara as metas de resultados
fiscais.

Compulsando o expediente legislativo, constata-se que a
propositura encontra-se instruida com a documentagdo exigida pela LRF.,

O autor do Projeto apresentou a estimativa de impacto

orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes,
além de declaragio de que a medida proposta tem adequagdo orgamentaria e financeira,
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comprovando, ademais, que o aumento de despesa ndo afetara as metas de resultados fiscais
previstas nas diretrizes orcamentarias.

Assim posto, ndo encontrou-se, pois, qualquer vicio de ordem
legal ou constitucional que impega o prosseguimento da tramitagdo do Projeto em testilha,
estando apto para encaminhamento ao Plengrio desta Casa.

E o parecer.

Garga/SP, 23 de janeiro de 2017.

RAFAEL DE OLIVEIRA MATHIAS
Procurador Juridico
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CAMARA MUNICIPAL DE GARCA

ESTADO DE SAO PAULO

VOTACAO NOMINAL

Londs ol Lui Mﬂm n2 O 1201 , conforme dispée o
artigo %49 do Reglmento lntérno foi submetido a M__ VOTACAO NOMINAL na a.2‘- Sesséo
Elhmpudividnag, . reslizads e de o jei de 2017 obtendo-se
o resultado seguinte: U
GLOBAL ARTIGO POR ARTIGO

VEREADOR SIM - NAO SIM  NAO  SIM -NAO- SIM- NAO
1 Antonio Franco dos Santos “Bacana” (<) ( ) C)y )y )y )y )y )
2 Deyse Regina Serapiéo Grejo () (S e ol SR R ol N s w e
3 Fabio José Polisinani (2 () ()y )y )Y )y )y )
4 Janete Conessa g ) (e dale Lol € F o ool il )
5 José Luiz Marques x) () ()Y () () )y )y )
6 Marcao do Basquete ! X () 3 TR A SR () S A Sl i B
7  Patricia Morato Marangdo A JSEp: 16 ) () () )y )y )y )y )
8 Paulo André Faneco x () 52 O S (8 Bt (8 Sl W B ol |
9 Rafael José Fabretti (X () )y )y )y )y )y )
10 Reginaldo Luiz Parente > () v ek o e (e o () N S
11 Rodrigo Gutierres (xN () )y )y )y )y )y )
12 Wagner Luiz Ferreira (> () )l Al BOm L b Jod )
13 Pedro Santos () () () () () () () ()

RESULTADO

(X') APROVADO POR: { ) REJEITADO POR:

)( ) UNANIMIDADE () UNANIMIDADE
) MAICRIA DE VOTOS () MAIORIA DE VOTOS
. ¥l SUFICIENCIA DE VOTOS
S. Sessoes, 23 de _g"'P‘-E de 2017
— s cr rio \4\

QUORUM DE APROVAGAO:

( ) Maioria Simples. (% Maioria Absoluta. ) Maioria Qualificada.

OBSERVACOES:




CAMARA MUNICIPAL DE GARCA

ESTADO DE SAO PAULO

Oficio n° 0008/2017

Garga, 24 de janeiro de 2017

Senhor Prefeito:

Atendendo ao que dispde o artigo 61, da Lei Organica Municipal, encaminho a
Vossa Exceléncia. para sangio, os seguintes Autdgrafos, resultantes da aprovagio de seus
respectivos projetos de lei, na 2* Sessdo Extraordindria de 2017, realizada no dia 23 de janeiro de
2017.

Autdgrafo n® 001/2017 (Projeto de Lei Complementar n® CM 001/2017); e
Autografo n® 002/2017 (Projeto de Lei n® CM 003/2017).

Respeitosamente,

Exmo. Sr.

JOAO CARLOS DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Garca
NESTA

Rua Bardo do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308
Site: www.cmgarca.sp.gov.br / email; camara@cmgarca.sp.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE GARCA

ESTADO DE SAO PAULO

AUTOGRAFO N° 001/2017

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2017

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 003/2014 E SUAS ALTERACOES, QUE DISPOE
SOBRE A ESTRUTURA ADM’INISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GARCA E
DE SUAS AUTARQUIAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Céamara Municipal aprova a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O Anexo VIII, Cargos Efetivos Geral da Prefeitura Municipal de
Garga - EGE. da Lei Complementar n® 003, de 17 de novembro de 2014 e alteragdes posteriores, passa
a vigorar com a seguinte alteragdo:

“ANEXQO VIII

QUADRO DE CARGOS EFETIVOS GERAL - EGE

UNIDADE | CARGOS DENOMINACAO DO CARGO CODIGO | CARGA HORARIA
SEMANAL
SECRETARIAS
04 AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO EGE 17 35
01 AUDITOR INTERNO EGE 17 35
06 ARQUITETO EGE 17 30
10 ASSISTENTE SOCIAL EGE 13 30 \
03 CONTADOR EGE 18 30
17 ENFERMEIRO EGE 15 40
04 ENGENHEIRO CIVIL EGE 17 30
25 FISCAL EGE 16 35
38 MERENDEIRA EGE 3 42:30
13 OPERADOR DE MAQUINA EGE 10 42:30
02 PROCURADOR EGE 19 30
410 | PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA
[ JORNADA DE 25 HORAS EGE 12
JORNADA DE 32 HORAS EGE 14
15 |PROFESSOR ~ DE  EDUCACAO| EGE 14 32
ARTISTICA
17 | PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA EGE 14 32
05 | PROFESSOR DE INGLES EGE 14 32
02 TECNICO EM SEGURANCA DO| EGE 16 5
TRABALHO
13 ZELADOR EGE 3 42:30"

Rua Barfio do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP

Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308

Site: www.cmgarca.sp.gov.br / email: camara@cmgarca.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE GARCA

ESTADO DE SAO PAULO

Art. 2° O Anexo 1X, Cargos de Efetivos Geral do SAAE - EGE. da Lei
Complementar n° 003, de 17 de novembro de 2014 e alteragdes posteriores, passa a vigorar com a
seguinte alterag@o:

“ANEXO IX
QUADRO DE CARGOS EFETIVOS GERAL DO SAAE - EGE

UNIDADE | CARGOS DENOMINACAO DO CARGO CODIGO | CARGA HORARIA
SEMANAL
SAAE
01 CONTADOR EGE 18 30
01 ENGENHEIRO CIVIL EGE 17 30
01 ENGENHEIRO DE MEIO-AMBIENTE EGE 17 30
03 | FISCAL EGE 16 35
01 PROCURADOR EGE 19 30
01 QUIMICO EGE 18 30
01 TECNICO EM QUIMICA EGE 16 35
01 TECNICO EM SEGURANGA DO| EGEI6 35
TRABALHO
1
(...)
CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EFETIVO A SEREM EXTINTOS NA VA CANCIA DO
SAAE
QUANTIDADE DENOMINACAO DO CARGO CODIGO
01 CHEFE DE SECAO EGE 13
01 CHEFE DE DIVISAO EGE 16"

Art. 3° O Anexo X, Cargos Efetivos Geral do IAPEN - EGE, da Lei
Complementar n° 003, de 17 de novembro de 2014 e alteragdes posteriores, passa a vigorar com a
seguinte alteragdo:

“ANEXO X
OQUADRO DE CARGOS EFETIVOS GERAL DO IAPEN - EGE
UNIDADE | CARGOS|  DENOMINACAO DO CARGO CODIGO | CARGA HORARIA
SEMANAL
IAPEN 0/ | OFICIAL ADMINISTRATIVO EGE 12 35
03 | AGENTE ADMINISTRATIVO EGE 11 35
01 | CONTADOR EGE 18 30
01 | PORTEIRO/SERVENTE EGE 5 42:30
01 | PROCURADOR EGE 19 307

Art. 4° Os valores de vencimento dos cargos de provimento efetivo,
constantes do Anexo XI da Lei Complementar n°® 003, de 17 de novembro de 2014 ¢ alteragdes

Rua Bardo do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308
Site: www.cmgarca.sp.gov.br / email: camara@cmgarca.sp.gov.br
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posteriores, ficam reajustados em 6.29% (seis virgula trinta € nove por cento), passando a vigorar com
as seguintes modificagdes:

“ANEXO XI
TABELA DE CODIGO SALARIAL

GRUPO I — DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS

CODIGO VALOR
SUB SUBSIDIO
cll RS 5.489,64
cil RS 3.442,88
(&1 RS 2.625,41
o
GRUPO I1I — EFETIVOS DE NIVEL UNIVERSITARIOS EM EXTINCAO — EUN
CODIGO VALOR |
EUN 1 RS 1.483,37
EUN 2 RS 1.594,87
EUN3 RS 1.703,87
EUN 4 RS 1.810,41
EUN 5 RS 1.867,01
EUN 6 RS 1.943,70
EUN 7 RS 2.097,77
EUN 8 RS 3.442,88
GRUPO IV — EFETIVOS GERAL — EGE
CODIGO VALOR
EGE 3 RS 1.027,57
EGE 4 RS 1.057,26
EGE 5 RS 1.089,50
; EGE 6 RS 1.126,58
| EGE 7 RS 1.166,28
EGE 8 RS 1.213,33
EGE 9 RS 1.265,38
EGE 10 RS 1.324,81
EGE 11 RS 1.414,00
EGE 12 RS 1.515,58
EGE 13 RS 1.810,41
EGE 14 RS 1.839,36
EGE 15 RS 1.997,19
EGE 16 R$ 2.053,15
EGE 17 RS 2.097,77
EGE 18 RS 3.356,44
EGE 19 RS 3.442,88".

Paragrafo Gnico. A fixagao dos novos valores de vencimento de que trata a
presente Lei ndo podera, em qualquer hipotese, reduzir os proventos de aposentadoria ou 0s beneficios
de pensdo, os quais deverdo ser calculados tendo-se como parametro os valores pagos em dezembro de
2016.

Rua Bardio do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308
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Art. 5° O Anexo XII — Das Atribui¢des dos Cargos Efetivos, da Lei
Complementar n® 003/2014 ¢ suas alteragdes, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“ANEXO X1I
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS

CARGOS DE PROVIMENTOQ EFETIVO UNIVERSITARIO DA PREFEITURA MUNICIPAL

(..)

r(.‘m'go: Auditor Fiscal Tributdario (EGE 17)

Carga Hordria: 35 horas

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Administragdo, Contabilidade, Economia,
| Direito, Tecnologia em Informatica para Gestdo de Negocios e Tecnologia em Gestdo Empresarial

| Cargo: Auditor Interno (EGE 17)

Carga Horaria: 35 horas

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Administragdo, Contabilidade, Economia ou
Direito

Cargo: Arquiteto (EUN 7 e EGE 17)

Carga Hordria: 17 horas (em extingdo) e 30 horas semancis
Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Arquitetura

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Arquitetura e Urbanismo

(i)

Cargo: Contador (EGE 18)
Carga Horaria: 30 horas
Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Ciéncias Contdbeis

| Requisito: Registro Profissional no Conselho de Contabilidade

G

Cargo: Enfermeiro (EUN 4 ¢ EGE 15)

Carga Hordria: 17 horas semanais em extingdo e 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Enfermagen

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Enfermagem

Cargo: Engenheiro Civil (EUN 7 e EGE 17)
Carga Hordaria: 17 horas (em extingdo) e 30 horas semanais
Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Engenharia Civil

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Engenharia e Agronomia

(8

Cargo: Procurador (EUN 8 e EGE 19) ]

Carga Horaria: 17 horas (em extingdo) e 30 horas semanais
Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Direito

Requisito: Registro Profissional na Ordem dos Advogados do Brasil

Rua Bardio do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950/ (14) 3471-1308
Site: www.cmgarca.sp.gov.br / email: camara(@cmgarca.sp.gov.br
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" Cargo: Professor de Educagdo Basica d ]
Carga Horaria:

Jornada de 25 horas semanais (EGE 12)
Jornada de 32 horas semanais (EGE 14)

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo de Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou Normal
Superior

Cargo: Professor de Educagcdo Artistica (EGE 14)

Carga Horaria: 32 horas semanais
Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo de Licenciatura Plena em Educagdo Artistica ou
| Artes

Cargo: Professor de Educagdo Fisica (EUN 1 e EGE 14)
Carga Hordria: 17 horas semanais
Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo de Licenciatura Plena em Educagdo Fisica

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Educagdo Fisica

Cargo: Professor de Inglés (EGE 14)
Carga Horaria: 32 horas semanais
Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo de Licenciatura em Letras - Inglés

(...)

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO GERAL DE ENSINO FUNDAMENTAL, MEDIO E
TECNICO DA PREFEITURA MUNICIPAL

(...)

Cargo: Fiscal (EGE 14)

Carga Hordria: 35 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso de Nivel Médio Completo

(..)

((’.‘m‘go: Técnico em Seguranga do Trabalho (EGE 16)

Carga Hordria: 35 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso de Técnico Completo

| Requisito: Registro Profissional na Secretaria de Seguranga e Medicina do Trabalho

(cisd

CARGOS DE PROVIMENTQ EFETIVO GERAL DO SAAE

(i

Cargo: Contador (EGE 18)

Carga Horaria: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Ciéncias Contdbeis
Requisito; Registro Profissional no Conselho de Contabilidade

Rua Bardo do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308
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{ii2)

Cargo: Engenheiro Civil (EGE 17)

Carga Hordria: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Engenharia Civil

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Engenharia e Agronomia

Cargo: Engenheiro de Meio-Ambiente (EGE 17)
Carga Hordria: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Engenharia Ambiental ou Engenharia
Agronémica ou Engenharia Florestal ou Engenheiro Especialisia com curso de pos-graduagdo em
Saneamento ou Recursos Hidricos ou dreas afins, regulamentados pelo MEC

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Engenharia e Agronomia

Cargo: Fiscal (EGE 16)

Carga Hordria: 35 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso de Nivel Médio Completo

(...)

Cargo: Procurador (EGE 19)

Carga Hordria: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Direito

Requisito: Registro Profissional na Ordem dos Advogados do Brasil

Cargo: Quimico (EGE 18)

Carga Horaria: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Quimica

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Quimica

()

Cargo. Técnico em Quimica (EGE 16)

Carga Hordria: 35 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Técnico Completo

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Quimica

Cargo. Técnico em Seguranga do Trabalho (EGE 16)

Carga Hordria: 35 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Técnico Completo

Requisito: Registro Profissional na Secretaria de Seguranga e Medicina do Trabalho

(...)

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO GERAL DO IAPEN — EGE

I Cargo: Contador (EGE 18)

Rua Bardo do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950/(14) 3471-1308
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Carga Hordria: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Ensino Superior Completo em Ciéncias Contdbels

|
|
k-
l

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Contabilidade

e - )

(s)

Cargo: Procurador (EGE 19)

Carga Hordria: 30 horas

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Direito

Requisito: Registro Profissional na Ordem dos Advogados do Brasil

"

(...).

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei onerardo as dotagoes

proprias consignadas no orgamento vigente.

Art. 7° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus

efeitos a partir de 1° de janeiro de 2017, revogadas as disposi¢des em contragio.

Camara Municipal de Garga, 23 de janeiro de 2047.
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‘GRATIFICACAO DE FUNCA©O

GRATIFICAGAO VALOR (R$)
F.G.1 R$ 235,26
()

‘Art. 7° Fica revogado o Anexo V'da Lei Municipat n®4.780/2012 e alteragdes.

. Art. 8° Fica revogado o organograma anexo a da Lei Municipal n° 4.780/2012 e
alteragoes.

Art. 9° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta de
dotagdes orgamentarias préprias da Cadmara Municipal de Garga.

‘Art. 10. Esta lei-entra em vigor na data ‘de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 1° de janeiro de 2016, revogadas as disposigBes em contrario.

Garga, 24 de janeiro de 2017.

JOAO CARLOS DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

DANIEL MESQUITA DE ARAUJO
PROCURADOR

Registrada e publicada neste Departamento de Atos Oficiais e Documentas, na data supra.-
rmi-

ZILDA MARQUES C. MIRANDA
‘DIRETORA DO-BEPARTAMENTO-DE
ATOS OFICIAIS E DOCUMENTOS

LEI COMPLEMENTAR N° 025/2017

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 003/2014 E SUAS ALTERAGOES, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISETRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GARGA E DE SUAS AUTARQUIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOAO CARLOS DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Garga, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuigdes, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei
‘complemertar;

Art. 1° O Anexo VIII, Cargos Efetivos Geral da Prefeitura Municipal de Garga - EGE,
da Lei Complementar n° 003, de 17 de novembro de 2014 e alteragGes posteriores, passa a vigorar com a seguinte
alteracgao:

“ANEXO Vil
QUADRO DE CARGOS EFETIVOS GERAL - EGE
UNIDADE CARGOS DENOMINACAO DO CARGO CODIGO CARGA HORARIA
SEMANAL
SECRETARIAS
04 AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO EGE 17 35
01 AUDITOR INTERNO .EGE17 _ | 35 .

Didrio Oficial Eletrénico de Garga - Edicdo 573 - Dia 24/01/2017 3




T | ARQUITETO EGET7 0
10 | ASSISTENTE SOCIAL EGE 13 30
03 | CONTADOR EGE 18 30
37 | ENFERMEIRO EGE 15 20
04 | ENGENHEIRO GIVIL EGE 17 30
25 | FISCAL EGE 16 35
56 | MERENDEIRA EGE3 42:30
73 | OPERADOR DE MAQUINA EGE 10 42:30
02 | PROCURADOR EGE 19 30
410 | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 1

JORNADA DE 25 HORAS EGE 12

JORNADA DE 32 HORAS EGE 14
75 |PROFESSOR DE EDUCACAO ARTISTICA EGE 14 32
17 | PROFESSOR.DE EDUCACAQ EISICA EGE 14 32
05 | PROFESSOR DE INGLES EGE 14 32
0z | TECNICO EM  SEGURANCA DO| EGET6 35

TRABALHO
13| ZELADOR EGE 3 25.30°

Art. 290 Anexo IX, Cargos de Efetivas ‘Geral do SAAE - EGE, da Lei Complementar
n°® 003, de 17 de novembro de 2014 e alteragdes posteriores, passa a vigorar com a seguinte alteragdo:

“ANEXO IX
QUADRO DE CARGOS EFETIVOS GERAL DO SAAE - EGE
UNIDADE | CARGOS DENOMINACAO DO CARGO CODIGO | CARGA HORARIA
: SEMANAL

SAAE

01 | CONTADOR EGE 18 30

07 | ENGENHEIRO CIVIL EGE 17 30

07 | ENGENHEIRO DE MEIO-AMBIENTE EGE 17 30

03 | FISCAL EGE 16 35

07 | PROCURADOR EGE 79 30

01 QUIMICO EGE 18 30

01 | TEGNICO EM QUIMICA EGE 16 35

07 | TECNICO EM  SEGURANCA DO| EGE 716 35

| TRABALHO
()
CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EFETIVO A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA DO SAAE

QUANTIDADE DENOMINAGAG DO CARGO CODIGO
01 "CHEFE DE SECAO EGE 13
07 CHEFE DE DIVISAO EGE 16°

Art. 3° O Anexo X, Cargos Efetivos Geral do IAPEN - EGE, da Lei Complementar n°
003, de 17 de novembro de 2014 e alteragBes posteriores, passa a vigorar com a seguinte alteraggo:
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"ANEXO X

QUADRO DE CARGOS EFETIVOS GERAL DO IAPEN - EGE

UNIDADE CARGOS DENOMINAGAO DO CARGO CODIGO CARGA HORARIA
SEMANAL
IAPEN 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO EGE 12 35
03 AGENTE ADMINISTRATIVO EGE 11 35
‘01 | CONTADOR 1 EGE18 30
01 PORTEIRO/SERVENTE EGES 42:30
01 PROCURADOR EGE 19 30

Art. 4° Os valores de vencimento dos cargos de provimento efetivo, constantes do
Anexo Xl da Lei Complementar n® 003, de 17 de novembro de 2014 e alteragdes posteriores, ficam reajustados
em 6,29% (seis virgula trinta e nove por cento), passando a vigorar com as seguintes modificagdes:

“ANEXO X1

TABELA DE CODIGO SALARIAL

GRUPO I - DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS

CODIGO VALOR
SUB SUBSIDIO
“Cilt ‘ RS 5.489,64

[ RS 3.442,88
[4] R$ 2.625,41
()
GRUPO Ill - EFETIVOS DE NIVEL UNIVERSITARIOS EM EXTINCAO — EUN

"‘€CODIGO ' VALOR

EUN 1 R$ 1.483,37
EUN 2 R$ 1.594,87
EUN 3 “R$ 1.703,87

“EUN4 R$ 1.810,41

EUN5 R$ 1.867,01
EUN 6 _R$ 1.943,70
EUN7 RS 2.097,77
EUN 8 RS 3.442,88
GRUPO IV - EFETIVOS GERAL ~ EGE
CODIGO VALOR
EGE 3 RS 1.027,57
EGE4 — R$ 1.057,26
EGES R$ 1.089,50
EGE 6 RS 1.126,58
EGE 7 RS 1.166,28
EGE 8 R$ 1.213,33
EGE 9 R$ 1.265,38
“EGE 10 RS 1.324,81

EGE 11 . RS 1.414,00

EGE 12 RS 1.515,58

EGE 13 R$ 1.810,41

EGE 14 R$ 1.839,36

EGE 15 R$ 1.997,19

EGE 16 RS 2.053,15

EGE 17 RS 2.097,77

‘EGE 18 » -R$3.356,44

EGE 19 RS 3.442,88".

Paragrafo unico. A fixagéo dos novos valores de vencimento de que trata a presente
Lei ndo podera, em qualquer hipdtese, reduzir os proventos de aposentadoria ou os beneficios de pensdo, os
quais deverdo ser calculados tendo-se como parametro os valores pagos em dezembro de 2016.
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‘Art. 520 ‘Anexo Xl —Das AtribuigGes ‘dos ‘Cargos Efetivos, da Lei Complementar n°
003/2014 e suas alteragdes, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“ANEXO Xl
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO UNIVERSITARIO DA PREFEITURA MUNICIPAL

()

Cargo: Auditor Fiscal Tributério (EGE 17)
Carga Horéria: 35 horas

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Administragdo, Contabilidade, Economia, Direito,
Tecnologia em Informética para Gestéo de Negécios e Tecnologia em Gestdo Empresarial

| ‘Cargo: Auditor Iriterno (EGE '17)
Carga Hordria: 35 horas
Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Administragéo, Contabilidade, Economia ou Direito

Cargo: Arquiteto (EUN 7 e EGE 17)
Carga Horaria: 17 horas (em extingdo) e 30 horas semanais
|_Nlvel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Arquitetura
| Requisito: Registro Profissional no Conselho de Arquitetura e Urbanismo

(..)

Cargo: Contador (EGE 18)
Carga Horéria: 30 horas

1 Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Ciéncias Contabeis

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Contabilidade

()

Cargo: Enfermeiro (EUN 4 e EGE 15)
Carga Horéria: 17 horas semanais em exting&o e 30 horas semanais
|_Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Enfermagem
Requisito: Registro Profissional no Conselho de Enfermagem

Cargo: Engenheiro Civil (EUN 7 ¢ EGE 17)

Carga Horaria: 17 horas (em extingdo) e 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Engenharia Civil
Requisito: Registro Profissional no Conselho de Engenharia e Agronomia

()

Cargo: Procurador (EUN 8 e EGE 19)

Carga Horaria: 17 horas (em extingdo) e 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Direito
Requisito: Registro Profissional na Ordem dos Advogados do Brasil

‘Cargo: Professor de Educacdo Basica |

Carga Horéria:

Jormada de 25 horas semanais (EGE 12)

Jomnada de 32 horas semanais (EGE 14)

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo de Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou Normal Superior

| Cargo: Professor de Educagao Artistica (EGE 14)
Carga Horéria: 32 horas semanais -
Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo de Licenciatura Plena em Educago Artistica ou Artes

Cargo: Professor de Educagédo Fisica (EUN 1 e EGE 14)
Carga Horéria: 17 horas semanais
Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo de Licenciatura Plena em Educacéo Fisica

| _Reguisito: Registro Profissional no Conselho de Educagéo Fisica
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Cargo: Professor de Inglés (EGE 14)
Carga Hordria: 32 horas semanais .
Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo de Licenciatura em Letras - Inglés

()
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO GERAL DE ENSINO FUNDAMENTAL, MEDIO E TECNICO DA

()

Cargo: Fiscal (EGE 14)
Carga Hordria: 35 horas semanais
Nivel de Escolaridade: Curso de Nivel Médio Completo

()

Cargo: Técnico em Seguranca do Trabalho (EGE 16)
Carga Horaria: 35 horas semanais
Nivel de Escolaridade: Curso de Técnico Completo

LRequisito: Registro Profissional na Secretaria de Sequranca e Medicina do Trabalho

{..)
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO GERAL DO SAAE
()
'|_Cargo: Contador (EGE 18}

Carga Horéria: 30 horas semanais
Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Ciéncias Contébeis
Requisito: Registro Profissional no Conselho de Contabilidade

()

[Cargo: Engenheiro Civil (EGE 17)
Carga Horéria: 30 horas semanais _

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Engenharia Civil
Requisito: Registro Profissional no Conselho de Engenharia e Agronomia

Cargo: Engenheiro de Meio-Ambiente (EGE 17)
| Carga Hordna: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Engenharia Ambiental ou Engenharia Agronémica ou
Engenharia Florestal ou Engenheiro Especialista com curso de pés-graduagdo em Saneamento ou Recursos
Hidricos ou dreas afins, requlamentados pelo MEC

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Engenharia e Agronomia

[ Cargo: Fiscal (EGE 76)

Carga Horaria: 35 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso de Nivel Médio Completo

()

Cargo: Procurador (EGE 19)

Carga Hordria: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Direito

Requisito: Registro Profissional na Ordem dos Advogados do Brasil

Cargo. Quimico (EGE 18)

Carga Hordria: 30 horas semanais

|_Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Quimica

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Quimica
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(..)

Cargo: Técnico em Quimica (EGE 16)

Carga Horaria: 35 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Técnico Completo

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Quimica

| Cargo: Técnico em Segtiranga do Trabalho (EGE f6)

Carga Horéria: 35 horas semanais

| Nivel de Escolaridade: Curso Técnico Completo

Requisito: Registro Profissional na Secretaria de Seguranga e Medicina do Trabalho

()
-CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO GERAL DO IAPEN - EGE

Cargo: Contador (EGE 18)

Carga Horéria: 30 horas semanais

| Nivel de Escolaridade: Ensino Superior Completo em Ciéncias Contébeis

Requisito: Registro Profissional no Conselho de Contabilidade

1.3

Cargo: Procurador (EGE 19)

Carga Horéaria: 30 horas

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Direito

Requisito: Registro Profissional na Ordem dos Advogados do Brasil

)"

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei onerardo as dotagbes
proprias consignadas no orgamento vigente.

Art. 7° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a
partir de 1° de janeiro de 2017, revogadas as disposi¢des em contrario.

‘Garga, 24 de‘janeiro de 2017.

JOAOQ CARLOS DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

‘DANIEL MESQUITA DE ARAUJO
PROCURADOR

Registrada e publicada neste Departamento de Atos Oficiais e Documentos, na data supra.-
Zmc-

ZILDA MARQUES C. MIRANDA
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE
ATOS OFICIAIS E DOCUMENTOS
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