CAMARA MUNICIPAL DE GARCA
ESTADO DE SAO PAULO

) COMISSAO DE CONSTITUICAQ, JUSTICA E REDACAO
REDACAO FINAL AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 23/2021. PARECER N° 155/2021

Relatorico

De acordo com o vencido na 42° Sessdo Ordinaria, realizada em 13 de dezembro de 2021,
ofcrecemos ao Projeto de Lei Complementar n® 23/2021, de autoria do Prefeito, a seguinte redagdo final:
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ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GAR(,A E DE SUAS AUTARQUIAS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito do Municipio de Garga, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei complementar:

Art. 1°O artigo 2°da Lei Complementar n° 003/2014 e suas alteragdes passa vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 2° A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Garga é constituida da
seguinte forma:

(...)

1 GABINETE DO PRIEFENTO

1.1. Chefia de Gabinete

I.1.1. Assessoria de Gabinete

1.1.1.1 Setor de I::Iﬂ(hmn 2 Recopedo

1.1.1.2. Setor de .Serwgvs Grerais

1.2. Departamento de Atos Oficiais e Documentos
1.2.1 Coordenadoria de Atendimento

.2.1.1 Selor de Documentagdo

1.2.1.2. Seior de Protocolo

1.3. Departamento de Convénios
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1.3.1.1 Setor de Documentagdo

1.4. Conselhos e Comissdes

1.4.1. Coordenaria da Casa dos Conselhos Municipais
1.5. Fundo Social de Solidariedade

1.6 Defesa Civil

1.6.1 Coordenadoria da Defesa Civil

1.6.2. Coordenadoria do Servigo Militar
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3. CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
3.1 Gabinete do Controlador Geral do Municipio
3.1.1 Coordenadoria de Ouvidoria e Apoio Administrativo
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7.1. Gabinete do Secretdrio Municipal
7.1.1. Assessoria de Gabinete
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CAMARA MU‘JICIPAL DE GARCA
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7.2. Departamento de Atenga‘o a Saitde

7.2.1 Coordeniadoria de :ucrts,u& Ddsica

7.3. Departamento de Orcamento e Controle

7.4. Departameito de Vigildancia em Satide

7.4.1 Coordenadoria de Vigilancia Epidemioligica
7.4.2 Coordenadoria de Vigildncia em Saiide
7.4.2.1 Setor de Vigildncia em Satide

7.5. Departamento de Regulacdo, Avaliagdo e Controle
7.5.1. Setor de Apoio Adminisirativo

7.6. Departamento de Transportes

7.7. Departamento de Almoxarifado

7.7.1. Setor de Apoio Administrativo
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10. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

10.1. Gabinete do Secretario Municipal
10.1.1. Assessoria de Gabinete
10.2. Departamento de Politicas Sociais Bdsicas
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10.2.1.1. Setor de Apoio ao CRAS I - Lemro de Referéncia de Assisténcia Social

10.2.1.2. Setor.de. prnoram(r $2. p"”_]”f@.,

10.2.2. nardenadnrm de Planejamenta e Ac¢do Social I]

10.2.2.1. Setor de Apoio ao CRAS II - Centro de Referéncia de Assisténcia Social

10.2.2.2. Setor de Operacionafizagdo do Programa “Auxifio Brasii”
10.2.2.3. Setor de Protegdo Social aos Portadores de Deficiéncia
10.3. Depaitaiieiiio de Politicas Sociais Lspeciais

10.3.1 Coordenadoria do Nicleo de Apoio ao Migrante

10.3.1.1. Setor de Atendimento aos Migrantes

10.4. Departamento de Administracdo e Controle

10.4.1. Coordenadoria de Documentagdo

10.5. Departamento de Servicos, Programas e Projetos
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16. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA Cff O DOS SERVIC
16.1. Gabinete do Secretdario Municipal

16.1.1. Assessoria de Gabinete

16.2. Departamento de Zeladoria Municipal

16.2.1. Coordenadoria de Pragas e Jardins

16.2.1.1. Setor de Apoio as Pragas

16.2.1.2. Setor de Apoio a.Jardinagem

16.2.1.3. Setor de Coleta de Galhos

16.2.1.4. Setor de Limpeza

16.2.1.5. Setor de Area Verde

i6.2.1.0. Setor de Apoio a Servigos

16.2.1. 7 Setor de Rogagem |

10.2.1.5. Seivr de Rugagem Ii

16.2.2. Coordenadoria do Cemitério Municipal

16.2.3. Coordenadoria de Varrigcdo Publica

6.2.3.1. Setor de Varrigdo

16.2.4. Coordenadoria do Terminal Rodoviario

16.3. Departamento de Conservagdo das Estradas Rurais

1631 plvn'rr;f)nndfmr1n de z_lnnrn a0 Trnnrpnrro Veicnulos e F’"”F"".’e-'l’»

r

—

PPN Ll e leia Ll o«

Rua Bardo do Rio Branco, 127/131, Centro, Gar¢a/SP, CEP 17.400-082
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308 — CNPJ 49.887.532/0001-81
Site: www.garca.sp.leg.br/ email: camara@cmgarca.sp.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE GARCA
ESTADO DE SAQ PAULO

a seguinte redacdo:

16.3.1.1. Setor de Conservagdo de Estradas

16.3.1.2. Setor de Manutengdo de Caixas Dissipadoras
16.3.1.3. Setor de Rocagem

16.3.1.4. Setor de Apoio aos Servigos

16.3.1.5. Setor de Apoio a Pontes Rurais

16,3.1.6, Setor de Apoio no Aterro.

16.4. Departamento de Manutengdo e Gestdo de Frota Municipal
16.4.1. Coordenadoria de Funilaria

16.4.1.1. Setor de Conservagdo de Veiculos

16.4.1.2. Setor de Vistoria de Veiculos

16.4.1.3. Setor de Almoxarifado

16.4.2. Courdenadoria de Servigus Complementares
16.4.2.1. Setor de Apoio a Servigos Complementares
16.5. Departamento de Gestao dos Servigos Publicos
16.5.1. Seior de Apoio e Abastecimento

fus)”

Art. 2°0 artigo 23 da Lei Complementar n® 003/2014 e suas alteragdes passa vigorar com

“Art. 23.(..)
Pardgrafo tinico. A Diretoria Executiva do SAAL fica constituida da seguinte forma:

9. SAAE

10.1. Gahinete do Diretor Executivo

19.1.1. Assessoria de Gabinete

19.1.2. Procuradoria Autdarquica

19.2. Departamento de Gestdo Administrativa
19.2.1. Coordenadoria de Recursos Humanos
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19.2.2. Coordenadoria de Compras
Cae

1 Setor de Compras !
2. Setor de Compras 2

3. Setor de Compras 3

19.2.2.4. Setor de Materiais e Patrimonio

19.2.2.5. Setor de Controle de Frotas

19.2.3. Coordenadoria de Tecnologia da Informagdo
19.3. Departamento Financeiro

19.3.1. Coordenadoria de Rendas

19.3.1.1. Setor de Atendimento

19.3.1.2. Setor de Cadastro

10,4, Departamento de Contahilidade

19.4.1. Coordenadoria de Contabilidade

19.5. Departamento de Obras e Servicos

19.5.1. Ceordenadoria de Redes

19.5.1.1. Setor de Redes i

19.5.1.2. Setor de :\zdg: 52

19.5.1.3. Setor de Redes 3 =

18 5.1 SetordaRedes 4
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19.5.2. Coordenadoria de Operagoes
19.5.2.1. Setor de Servigos Sanitdrios
19.5.2.2. Setor de Mdaquinas

Rua Bardo do Rio Branco, 127/131, Centro, Garga/SP. CEP 17.400-082
[c!ctonc/t‘a*{ (14) 3471 ()9 S50/(14) j4/l 1308 — CNPJ 49 .887.532/0001-8 1

L_}ll\/ YY RV AV 5“1\.!(]. .:lJ 5 LU \illlull \.,u.luaswtt/\,dusul Ua al.} bu' Ul

nnnnnnnnnnnn n arm lan ke [ amanil aomeaea s .




CAMARA MUN ICIPAL DE GARCA
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a seguinte redacdo:

19.5.3. Coordenadoria de Servigos Administrativos
19.5.3.1. Setor de Fiscalizacdo

19.5.4. Coordenaria de Servigos Gerais

19.5.4.1. Setor de Hidromelria

19.6. Departamento de Producéo

i9.0.i. Coordenadoria de Fleiromecdnica
19.6.1.1. Setor de Eletramecdnica

19.6.2. Coordenadoria de Qualidade de Agua
19.6.2.1. Setor de Flevatéria de Aguas

19.6.2.2. Setor de Tratamento de Agua

19.6.3. Coordenadoria de Qualidade de Ffluentes
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19.6.3.2. Setor de Tratamento de Ffluentes 2
10.6.4, Coordenadorin de Manutengdo
19.6.4.1. Setor de Servigos Sanitdrios |
19.6.4.2. Setor de Servigos Sanitarios 2
19.6.4.3. Setor de Servigos Sanitdrios 3
19.7. Departamento de Engenharia
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Art. 3°0 artigo 27 da Lei Complementar n® 003/2014 e suas alteragdes passa vigorar com

“DA PROCURADORIA AUTARQUICA

Art. 27. A Procuradoria Autdrquica ftera por atribui¢do a representagdo judicial, a
consultoria e o assessoramento técnico-juridico do SAAE, competindo-lhe:

ni Defender 2 representar indicialmente a Autaronia em todos os ovaus de invisdio a0 nas
cjendel COFOSCeRIAY JUGQICIGINRCRIC @ Auiarquia em Ioqes o5 graus ae jurisdiq n

agdes em que esta for ré, autora ou interessada, assegurando a defesa do interesse piiblico
pertinentes as atividades e atos administrativos da Autarguia;

b) Promover a cobranga da divida ativa e demais agées de interesse da Autarquia;

¢) FExaminar documentos juridicos e de outra natureza e, quando solicitado, emitir pareceres
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d) Prestar assisténcia aos Departamentos e as Coordenadorias da Autarquia em assuntos de
natureza juridica;

e) Prestar assessoramento juridico em sindicancias, processos administrativos, processos de
licitacdes, contratos, convénios, consorcios e putros  instrumentos Juridicos de interesse da
Autarquia;

f) Acompanhar, quando envolver matérias de natureza juridica, os responsdveis em
audiéncias na esjera administrativa de orgaos pubiicos;

& Execuiar outras iarefas correlaias deierminadas pelo Direlor Execulivo.
Pardgrafo tinico. A Procuradoria Autdrquica é formada pelos titulares de cargo efetivo de

Procurador, vedada a realizagdo de suas atribuigdes por terceiros néo integrantes da
carreira, servidores ou ndo.”

Rua Bardo do Rio Branco. 127/131, Centro, Garga/SP, CEP 17.400-082

Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308 — CNPJ 49.887.532/0001-81

Site: www.garca.sp.leg.br / email: camara@cmgarca.sp.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE GARCA
ESTADQ DE SAQ PAULO

seguinte redagdo:

o o

Ari, 4° C artigo 29 da Lei Complementar 1n® 003/2014 ¢ suas alteragdes passa vigorar comi a

“DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO
Art. 29. Ao Departamento Financeiro compete:

a) Emitir e assinar, ein conjuito com o Diretor Execitivo, cheques e demais documentos que
envolvam recursos financeiros;

h) Registrar e controloy o entrada de valores e o fotal de guias recebidas

ou atraves de déhi
ulate. aves de der

em conta e auto atendimento de diversos convénios;

¢) Controlar a movimentagdo bancdria, através de depositos, cheques de transferéncias
bancdrias, aplicagdo financeira e reliradas bancdrias airavés de cheques ou TEDs;

d) Emitir boletins de movimento, pagamentos por data, relatorio de langamento da receita e
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e) Emitir notificagdes de consumo e débito;
) Atender as reclamagoes dos contribuintes:

g) Manter atualizado o cadastro dos imaveis e contribuintes, bem como a inclusdo de novos
registros;

h) Realizar o Controle da Divida Ativa, com a elaboragéo de balancetes, notificagdes
extrajudiciais, e emissao de Certidoes para posterior ajuizamento,

T 1 4 # r 1 1 .
i) Executar vuiras turefas correluias ou as que venfam a ser airibuidas pelo Direlor
Executivo.”

Art. 5° Fica incluido o art. 29-A a Lei Complementar n® 003/2014 e suas alteragdes, passando

avigorar com a seguinte redacdo:

“DO DEPARTAMENT() DE CONTARITLIDA

E
Art. 29-A. Ao Departamento de Contabilidade compete:

a) Promover atividades relacionadas a contabilidade, através de registros e controle da
administragdo or¢amentaria, financeira e patrimonial;

b) Emitir e liquidar empenhos de Jornecedores, bem como os tributos municipais, estaduais e
Jederais;

¢) Gerar e encaminhar os tributos municipais, estaduais e federais;

d) Elaborar balancetes das receitas e despesas e o Orgamento Programa;

B e e i T W A
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tarifas e multas;

-ﬂ ......... o~

) Elaborar a prestagdo de contas de acordo com as Instrucdes do TCESP;
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g) Promover atividades relacionadas a conferéncia do caixa e saldos bancdrios, bem como as
conciliagdes bancdrias:

i) Solicitar, sempre que necessario, a abertura de crédilos supiementares;
i) Secrerariar as reunides do Conselio Deliberaiivo, airavés da eiaboragdo e leitura de aias;

1) Elaborar relaidrios exigidos pela Lei de Responsabilidade [iscal, bem como pela
legislagdo vigente;

1) Coordenar a atividade de fiscalizagdo atinente a sua competéncia; e

m) Executar outras tarefas correlatas ou as que venham a ser atribuidas pelo Diretor

Fxecutivo,”

Art. 6° O artigo 30 da Lei Complementar n° 003/2014 e suas alteragdes passa vigorar com a
seguinte redagdo:

Art. 30. Ao Departamento de Obras e Servigos compete:

a) Planejar, coordenar, executar, estabelecer e controlar rotinas de manutengdo das redes
de dguas e esgotos de acordo com direcionamento técnico;

b) Planejar, coordenar e executar em acordo com a equipe técnica construgdes de novas
unidades operacionais e ou administrativas, reformas, manutengdes e conservagdo dos
prédios da Autarquia;

¢) Coordenar a alimentagdo matinal dos servidores e manter a limpeza dos prédios da
Autarquio;

d) Promover e coordenar a execugdo da instalagdo, leitura, geragdo, aferigdo e importagéo
das rotas dos hidrémeiros. Kealizar a colocagdo de iacres e tarefas ajins;
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f) Planejar, coordenar ¢ executar todas as atividades dentro das normas técnicas de
seguranga do trabalho,

g} Proporcionar treinamentos e capacitagcdo aos servidores do departamento em parceria
com a Coordenadoria de Recursos Humanos;

h) Definir diretrizes para a aplicacdo de recursos financeiros, elaborando relatorios de
prestagdo de contas;

i) Divulgar normas desenvolvendo padrdes de procedimentos identificando melhores
praiicas de irabaiho;

) Planejar, coordenar e avaliar as atividades de fiscalizac@o nos termos da legislagdo
vigente com o objetivo de regularizar a situa¢do e garantir o cumprimento da Lei a fim de
evitar fraudes e irregularidades que prejudicam o interesse Publico;

Rua Bardo do Rio Branco, 127/131, Centro, Gar¢a/SP, CEP 17.400-082
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k) Exccutar oiiras tavefas corvelatas ow as que venham a ser atribiiidas pelo Diveior
FExecutivo.”

Art. 7° O artigo 31 da Lei Complementar n® 003/2014 e suas alteragdes passa vigorar com a

guinte redogdo:

=

“DO DEPARTAMENTO DE PRODUCAQ

Art. 31. Ao Departamento de Produgdo compete:

a) Garantir o abastecimento pitblico de agua potavel no Municipio;

b) Garantir o afastamento e o tratamento do efluente doméstico gerado no Municipio;
¢) Manter a conservagdo dos prédios e equipamentos;

d) Desenvolver e coordenar projetos de educagdo ambiental;

e) Realizar estudos e conservagdo das dreas de mananciais;

/) Realizar as atividades de implantagdo e manutengdo preventiva ou correfiva dos sistemas
eletroeietrénicos, mecdnicos e hidraulicos da Autarquia;

g Erecufar outras tarefas correlatas ou as que venham a ser atribuidas pelo Diretor

L afr ?
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Art. 8° O artigo 31-B da Lei Complementar n® 003/2014 e suas alteragdes passa vigorar com
a seguinte redagdo:

“DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
Art. 31-B. Ao Departamento de Engenharia compete:

a) Planejar, projetar e acompanhar a execugdo dos servigos de toda e qualquer unidade que
venha a ser construida, ampliada ou reformadn pelo SAAE;

b) Projetar e elaborar documentacdo necessaria para execucdo das obras do SAAE:
¢) Manter atualizado o cadasiro das redes de dgua e esgolo;

d) Acompanhar e fiscalizar os contratos e convénios de obras;

e) Orientar os casos de necessidade de serviddo de passagem de dgua ou esgoto;

/) Andlise e aprovagdo de projetos de novos loteamentos;

g) Prestar contas dos convénios celebrados pela Autarquia;
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Executivo.”

Art. 9° O art. 39 da Lei Complementar n° 003/2014 e suas alteragdes passa a vigorar com a

GX

seguinte redagdo:
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oA 01 CONTROLADOR-GERAL DO MUNICIPIO Gl
GERAL 01 CHEFE DE COORDENADORIA GII

47 CHEFFE DE COORDENADORIA GII

33 COORDENADOR PEDAGOGICO GII

SECRETARIAS

76 ENCARREGADO DE SETOR GI

06 SUPERVISOR PEDAGOGICO G

()"

Art. 11. O anexo V da Lei Complementar n® 003/2014 e suas alteragoes passa a vigorar
com a seguinte modificagdo:

CANEVYI) I/
PR » R SV

QUADRQ DE FUNCOES GRATIFICADAS DO SAAE - REFERENCIA G

UNIDADE FUNCOES DENOMINACAO DA FUNCAO CODIGO
SAAE i3 CHEFE DE COORDENADORIA Gl
25 ENCARREGADO DE SETOR GI

()"

Art. 12. O anexo IX da Lei Complementar n® 003/2014 e suas alteragdes passa a vigorar
com a seguinte modificagao:

“ANEXO IX
QUADRO DE CARGOS EFETIVOS GERAL DO SAAE - EGE
UNIDADE | CARGOS DENOMINACAQ DO CARGO e [ M R
SAAE 10 | AGENTE ADMINISTRATIVO EGE 11 35
37 | AGENTE DE SANEAMENTO EGES 42:30
7 |ANALISTA DE LEITURA EGE 7 42:30
I |ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO | EGE 19 30
14 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EGE 10 35
24 |AUNILIAR DE MANUTENCAC EGE S 42:30
1 BIOLOGO EGE 19 30
I | CONTADOR KGE 19 30
3 | ENGENHEIRO CIVIL EGE 19 30
ENGENHEIRO ELETRICISTA EGE 19 30

Rua Bardo do Rio Branco, 127/131, Centro, Garga/SP, CEP 17.400-082
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308 — CNPJ 49.887.532/0001-81
Site: www.garca.sp.leg.br / email: camara@cmgarca.sp.gov.br
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ENGENHEIRO AMBIENTAL EGE 19 30
3 FISCAL EGE 15 35

1 MOTORISTA EGES8 42:30
11 OPERADOR DE ESTACAO ELEVATORIA EGE 9 42:30
16 OPERADOR DE ESTACAO DE TRATAMENTO EGE 13 42:30
L OPERADOR DE MAQUINA EGE 10 42:30
2 PEDREIRO EGE? 42:30
1 PROCURADOR EGE 20 30
2 QUIMICO EGE 19 30
3 SERVICOS GERALS EGE 3 42:30
1 TECNICO EM INFORMATICA EGE 12 35
] TECNICO FM MANUTENCAO ELETROMECANICA | EGE 13 42:30
i TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO FGE 15 35
4 VIGIA EGE 07 42:30

(et

IF<:0 cargo ¢ de fnapnhmw*o de Mein Ambiente passa o depominar-se E}ggg;g}gg_r‘rg Ambiental contando com

atribuigdes:

At 13. O unem X1 da Lei Compleinentar i1® 003/2014 ¢ sias alteracoes, no tocaite aos
13

“Cargo: Analista de Leitura (EGE 7)
Carga Hordria: 42:30 horas semanais

Pfetive-Geral do SAAE”, passa a vigorar con: as seguintes modif

Nivel de Escolaridade: Curso de Nivel Fundamental Completo

T n Ao
n.auyui.-.r

a) Auxilia no processo de leitura de hidrometros do Municipio, analisando o consumo mensal

de dgua do contribuinte.

b) Separa e enirega recibos de dgua, notificacoes de corte e demais documentos necessarios.
c¢) Efetua a exportagdo e importagdo dos arquivos de leitura.
dj Analisa o consumo mensal das residéncias medianie comparagdes com periodos anieriores

¢ outros registros obtidos.
#1437 ,

¢j Realiza conferéncia das rotas para identificar divergéicias.
f) Realiza abertura e fechamento de ordens de servigos relacionados a leitura de dgua.
2) Realiza aferigao dos hidrometros e elabora relatorios dos resultados.

h) Executa ordens de servigos referente a leitura.

i) Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.’

“Cargo: Engenheiro Ambiental (EGE 19)
Carga Hordria: 30 horas semanais

»

(S ELIPINSSLLLE, e L2 SEe

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo ein Lngentiaria

Requisito: Registro Profissional no CREA

Aidribienial

a) desenvolve técnicas para a preservacdo do meio ambiente através de planejamento e

gestdo ambiental;

b) elabora avaliagdo de estudo de impacto ambiental;
¢ realiza monitoramento e gerenciamento de risco ambiental:

vavran am lnn he [ amanils Anmanen i ames e
SItC! WAIVW .bqlua.ap. VE.UL/ Citidli. Cailia l.w&-_!:)\.dll‘
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d) realiza licenciamento ambiental de obras municipais emitindo laudos e pareceres

o
rnnnlﬁos l(fg'l?:“‘l,fcando 05 'U'l(‘/'nt‘ 2 l.r;n‘:‘o)ac‘ou pnvﬂ 0 ulal/l ﬂn‘rb.ae'l'ﬂ‘n

e) executa atuagdo técnica no sistema operacional de transporte e tratamento adequado de
livo doméstico e residuos indusiriais;
) fiscaliza e orienta no que se refere a controle de poluigdo de agua, ar e solo:
g) realiza andlise e indicadores de qualidade de dgua, ar e solo;
h) identifica problemas ambientais e recupera dreas degradas;
i) realiza acompanhamento técnico em processos pliblicos;
J) provideiicia liceiiciaineniios juiilo aos 6rgios aiibiciiiais,
k) manifesta e executa projetos técnicos de reflorestamento de nascentes e area degradadas em
direa urbana;
g) Executa outras farefas correlatas determinadas pelo superior imediato.”

Il - o cargo de Servigos Grerais passa a contar com as seguintes atribuigdes:

“Cargo: Servigos Gerais (EGE 3)
Carga Hordria: 42:30 horas semanais
Nivel de Escolaridade: Curso de Nivel Fundamental Incompleto

a) Faz rabaihos de organizagdo nas diversas dependéncias dos prédios da Autarquia.

b) Auxilia nos servigos de armazenamento de materiais leves e pesados, acondicionando-os
em prateieiras ou pdarios dos almoxarijados, para assegurar o estoque dos mesmos.

¢) Auxilia ina liimpeza e conservagdo de logradouios piiblicos, limpando, lavando, vaiveiido,
rransportando entuthos, visando melthorar o aspecro da Autarquia.

d) Realiza carregamento, descarregamento de materiais e mercadorias.

e) Atende telefone, portaria e realiza o controle de acesso, colabora nos servicos de
atendimento e recepgdo.
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a) Realiza nrnir;mm'n de documentos e encaminha aos selores,

h) Realiza servigos de copa e cozinha, executando atividades inerentes a limpeza,
higienizagdo e preparo de alimentos demandados pelo servigo.

i) Auxifia no conirole de enirada e saida de moveis e equipamentos.

J) Auxilia na lavagem dos veiculos oficiais e outros maquindrios.

k) Zela pelos eqiiipaiiciitos, férvaiiciiias € oiiiros materiais utilizados, colocaido-os éiii
local apropriado, para deixd-los em condicdes de uso.

l) Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.”

1V - ficam transformados em Analista de Leitura os atuais cargos de Oficial de Drenos, Assentador de Redes e Ajudante
Gieral, passando a contar com as seguintes atribuicoes:

“Cargo: Agente de Saneamento (EGE 8)
Carga Hordria: 42:30 horas semanais
Nivel de Escolaridade: Curso de Nivel Fundamental Incompleto

aj Faz manulengao das minas de dgua e seus drenos.
b) Planta e conserva a vegetagdo na drea de preservagdo permanente das Estagdes de
Truiumeralu de A guu e a’e L’f.s'gulr).s’ e aduiuras uira\fés de cupirm mecanica ou quimica.

d) Reallza Dedetiz a_(:ﬁo.

e) Efetua servigos basicos de alvenaria e pintura, instalagdo e manutencdo nas redes de
agua e esgolo, servigos de limpeza e desobsiru¢do em redes de esgotos e em caixas de
gordura.

S Efetua servicos de limpeza nas ¢

Rua Barao do Rio Branco, 127/13 1, Centro, Gar¢a/SP, CEP 17.400-082
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308 — CNPJ 49.887.532/0001-81
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enendéncios da dutaronia
lependencias da Anlarquia.




CAMARA MUNICIPAL DE GARCA
ESTADO DE SAO PAULO

) Executa outras tarefas correlatas deteriminadas pelo superior imediato.”

V-0 cargo de Procurador passa a contar com as seguintes atribuicdes:

“Cargo: Procurador (EGE Z20)

Carga Hordria: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso Superior Completo em Direito
Requisito: Regisiro Profissional na Ordem dos Advogados do Brasil

aj Assessora e represenia judicialmenie a Auiarquia, represeniando-a em juizo ou fora
dele, nas agdes em que esta for autora, ré ou interessada, para assegurar os direitos
pertinenites o deferider seus irieresses;

bj Recebe citagdes, desiste, transaciona e firma compromissos nas agdes judiciais de
interesse da Autarquia, bem como nos processos e procedimentos administrativos, nos
termos da legistagdo vigerte;

¢} Promove a cobranga da divida ativa e executa as decisdes de Tribunal de Contas em
Javor do SAAE;

d} Fstuda e/ou examing documentos mmu'rr'nc com hase nog cggfrg leis Jurisprudéncios

e outras fontes do direito a fim de emitir pareceres;

e} Apura e completa informacdes levantadas, acompanhando o processo em todas as suas
Jases e representando a Autarquia em juizo; _ .

J) Presta assisténcia as unidades administrativas em assuntos de natureza juridica,
elaborando e/ou emitindo pareceres nos processos adminisiraiivos, como de licitagdo,
contratos. distratos. convénios, consorcios, recursos humanos, dentre outras matérias
Juridicas correfuius,

g) Ixara pronunciamentos. minutas e informacgdes sobre questdes de natureza juridica.
garantinde a correta aplicagao dalegislagdo pela Autarquia;

h) Mantém contato com consultoria técnica especializada e participa de eventos
especificos da drea para se atualizar nas questdes juridicas pertinentes ac SAAE

1) fxecuta outras tarefas correlatas deterninadas pelo superior imediato.

1 - ficam criados junto ao quadro de pessoal do SAAL os cargos de Analista de Tecnologia da Informacdo. Bidlogo e

Tles emmosle ctoce Tl opdard ofnd o go cmo css ala o o msedome: omsei co cacgifasdac mdeadfeoed oW g o
LLNEENNECH U LACIHICIdIU, JUdSUNUY U CUTLIUE CUTTE LD .\&gilfﬂlﬂ.} P UHICUED,

“Cargo: Analista de Tecnologia da Informagio (EGE 19)

Carga Hordria: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso de Nivel Superior Completo relacionado as dreas de Ciéncia
da Computagie, Andlise de Sistemas e demais dreas correlatas.

a) promover o aumento da maturidade em gestdo de tecnologia da informagdo, comunicagdo,
telemetria e automacdo. de fnrma a propiciar as condiches para a construcdo de um SAAF
Digital;
b) coordenar as agdes, fluxos e procedimentos para aprimorar e otimizar os servigos de
atendimento ao puiblico do SAAE;
¢j promover especificagdes rejerenies a aquisigdo de bens e a contratagdo de servigos em
tecnologia da informagdo, comunicagdo, telemeltria e automagdo;
d) propor agdes com foco na modernizagdo relativas ao uso geral e estratégico de tecnologia
da informagdo, comunicagdo, telemelria e automagdo;

e) propor medidas, iniciativas, tecnologias e métodos relacionados 4 melhoria da qualidade
de dados e informagdes produzidos no SAAL.

S implementar e fiscalizar o uso dos da

08 Corporativos de acordo com a Iamxffmr_m vigente,

g) Supervisionar os sistemas informatizados, coora’enando as rotinas de bacAup dos bancos
de dados e de atualizacdes de softwares utilizados pela Autarquia:

Rua Rarfo do Rio Branco, 127/131, Centro, Garga/SP, CEP 17 400-082
Telefone/Fax: (14) 3471 U9DU / (14) 3471-1308 — CNPJ 49.887.532/0001-8 1
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h) Promover e supervisionar auditoria de seguran¢a das redes, bancos de dados e demais
informagdes armazenadas,

5 £ .y - . S5 3
i) Penmanine n crunnsto ane nondvine no utilizanfin Ane cictomac ik imnlantadne mna Awitasain
I romever o superie gos usuarios ha NRNzZagae dos sisiemas ja unplanliades na Aula 4

apontando, sempre que necessario, cursos especificos de capacitagio;
operacionais e de hancos de dados da Autarquia;

k) Administrar servigos de firewall para controle de trifego de dados e seguranga das
informagoes:;

) Administrar contas de correio eletrénico (e-mail) dos usudarios da Autarquia;

i) Maiiier eiii oFdeii a docuiieiiiagdo de vegisivo de sofiware;

n) Executar outras tarefas determinadas pelo Diretor Executivo.”

“Cargo: Bidlogo (EGE 19)

Carga Hordria: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso de Nivel Superior Completo em Ciéncias Bioligicas
Requisito: Registro Profissional no Conselho de Biologia

a) Atuar em atividades relacionadas com o planejamento. operacdo. conservacdo e
manutengdo dos sistemas de saneamento ambiental.

b) Promover estudos, ensaios, lestes, laudos, aperjeicoamentos, diagnosticos e prognosticos
das formas de vida existentes nas dguas, mananciais e efluentes, buscando novas
metodoiogias analiticas de conirole de qualidade e processos de rraiamenio.

¢} Realizar inspegdes nas unidades de trataiieiito, manaiciais, indiistrias e dreas ambientais,
analisando, acompanhando e avaliando a qualldade e performance dos sistemas de
saneamento ambiental.

d) Analisar a viabilidade técnica, economica e ambiental para as intervenc¢des nos sistemas
de saneamento ambiental, bem como participar da concepgdo, licenciamento, andlise de

potudnce o nraictos ambientais
CSINGeS ¢ ajelios gmbienials.

e) Realizar atividades de educagdo ambiental que envolvem o saneamento ambiental.
N1 Realizar e acompanhar o conirole de gualidade das dguas, manonciais e sistemas de
saneamento (H?lbfeﬂfﬂ[.
&) Executar servigos de natureza administrativa, necessdrios ao desenvolvimento das
atividades da drea, maniendo organizada a documentagdo e equipamenios, materiais, denire
outros sob sua responsabilidade.

| e
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“Cargo: Engenheire Eletricista (EGE 19)

Carga Hordria: 30 horas semanais

Nivel de Escolaridade: Curso de Nivel Superior Completo em Engenharia Elétrica
Reguisito: Registro Profissional no CREA.

a) Realizar atividades de engenharia elétrica nas dreas de projetos, ohras, planejamento,
manuten¢do, operagdo, produgdo, tratamento e disposicdo final, dos sistemas de saneamento
ambiental.

b) Planejar e executar projetos nas areas de eletrotécnica relacionados & geragdo,
ransmissao, lransporie e distribui¢ao da energia eiétrica.

¢) FParticipar da operagdo do sistema no que diz respeito as instalagdes elétricas de todas as
esiruiuras do SAAFE.

d) Promover a instalagdo e manutengdo dos sistemas de telemeiria e automagéo.

e) Promover estudos para aumento de eficiéncia no consumo de energia elétrica de rodas as
instalagdes da Autarquia.

f) Analisar projetos de engenharia de novos empreendimentos no que diz respeito as
instalagdoes elétricas.

) Fvoruta nutvac tavolne cosvolatac detorminadoe npla NDivetor Fyoontivae ™
&) fxeculgoulray larelas correlalas delernuinadas pele Lhrelor Lxeculive,
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Art. 14. Esta Lei entrard em vigor g partir de 01 janeiro de 2022,

Tenente Almeida
Membro
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