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LEI COMPLEMENTAR N° 063/2021

ALTERA A LEI N° 2.785, DE 05 DE
NOVEMBRO DE 1992, QUE CRIA O
INSTITUTO DE APOSENTADORIA
E PENSAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
GARCA — IAPEN

O Prefeito do Municipio de Garga, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte lei complementar:

Art. 1° O artigo 3° da Lei Municipal n° 2.785, de 05 de
novembro de 1992, e suas alteragbes, passa vigorar com
a seguinte redacgao:

“Art. 3° A estrutura diretiva, fiscal e consultiva do
IAPEN contara com os seguintes 6rgaos:

| - Conselho de Administragao;
Il - Conselho Fiscal;

Il - Superintendéncia;

IV - Comité de Investimentos.”

Art. 2° O artigo 4° da Lei Municipal n° 2.785, de 05 de
novembro de 1992, e suas alteragbes, passa vigorar com
a seguinte redacgao:

“Art. 4° O Conselho de Administragdo, 6rgdo de
deliberagéo colegiada, nomeado pelo Chefe do Executivo,
sera composto por 09 (nove) membros efetivos e 05
(cinco) suplentes, todos escolhidos dentre os servidores
ativos e aposentados do Regime Proprio de Previdéncia
Social, sendo:

| - 02 (dois) membros efetivos, indicados pelo Prefeito;

Il - 02 (dois) membros efetivos, indicados pelo
Sindicato dos Servidores Publicos do Municipio de Garga;

IIl - 05 (cinco) membros efetivos e seus respectivos
suplentes, escolhidos pelos servidores e beneficiarios do
Regime Préprio de Previdéncia Social, em eleigéo direta,
sendo:

a) 03 (trés) servidores municipais da ativa, com
respectivos suplentes;

b) 02 (dois) aposentados, com respectivos suplentes.
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§ 1° Os membros do Conselho de Administragéo,
bem como seus respectivos suplentes, serdo nomeados
pelo Chefe do Executivo para um mandato de 04 (quatro)
anos, possibilitada a recondugao para o mesmo cargo por
igual periodo.

§ 2° O Conselho de Administragéo devera reunir-se
ordinariamente uma vez por més, mediante convocagao
de seu Presidente, ndo podendo ser adiada a reuniao por
mais de 15 (quinze) dias, salvo por motivo de interesse
publico ou for¢ga maior devidamente justificado, havendo
requerimento nesse sentido da maioria dos conselheiros.

§ 3° O Conselho de Administragdo podera ser
convocado para reuniao extraordinaria por seu Presidente,
ou a requerimento de 02 (dois) de seus membros, ou,
ainda, nos casos em que dispuser seu regimento interno.

§ 4° Os membros do Conselho de Administragéo
elegerao, entre seus pares, na primeira reunido ordinaria,
o seu Presidente e Vice-Presidente, por voto secreto da
maioria dos Conselheiros, para um mandato de dois anos,
permitida a reelei¢ao por igual periodo.

§ 5° Nao podera ser eleito Presidente do Conselho de
Administracdo o0 membro que patrocine ou possua agao
judicial movida contra o IAPEN, a fim de se preservar sua
parcialidade nas decisdes do Conselho.

§ 6° As reunides do Conselho de Administragédo
instalar-se-ao0 com a presenca da maioria de seus
membros.

§ 7° O Conselho de Administragdo deliberara por
maioria simples de votos, cabendo ao Presidente do
Conselho, em caso de empate nas deliberagbes, o voto
de qualidade.

§ 8° O Diretor Superintendente participara das reunides
do Conselho com direito a voz, mas sem direito a voto.

§ 9° O nado comparecimento do Conselheiro em
05 (cinco) reunides ordinarias ou extraordinarias,
consecutivas ou nao, importara na perda do mandato,
assumindo o suplente.

§ 10. Os membros do Conselho de Administragéo
nao sao destituiveis “ad nutum”, somente podendo ser
destituidos apés condenagao em processo administrativo,
instaurado pelo Prefeito, por atos de corrupgao ou de
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improbidade administrativa, ou em caso de vacancia,
assim entendida a decorrente da auséncia injustificada
em 05 (cinco) reunides ordinarias ou extraordinarias,
consecutivas ou n&o.

§ 1. Os membros do Conselho ndo serdo
remunerados, mas sua atividade sera considerada de
relevante interesse publico, devendo o servidor ser
dispensado do trabalho enquanto estiver a servigo do
Conselho de Administracao.

§ 12. O suplente sera convocado pelo Presidente
do Conselho para substituir o titular nos casos de
impedimento e, nos casos de vacancia, para suceder-lhe
até o término do mandato.

Art. 3° O artigo 5° da Lei Municipal n° 2.785, de 05 de
novembro de 1992, e suas alteragdes, passa vigorar com
a seguinte redacao:

“Art. 5° Compete ao Conselho de Administragdo do
IAPEN:

| - elaborar, aprovar ou modificar o seu préprio
regimento;

Il - baixar Resolucdes de decisdes do Conselho;

Il - indicar ao Prefeito, através de lista triplice, nomes
para a escolha do Diretor Superintendente;

IV - tragar as diretrizes gerais de gestao, investimentos
e alocacgao de recursos;

V - deliberar sobre a Avaliagdo do Calculo Atuarial e o
Plano Anual de Custeio;

VI - exercer a supervisdo das operagdes dos Fundos,
elaborando relatério quadrimestral a ser encaminhado ao
Prefeito no prazo de 30 (trinta) dias;

VII - deliberar sobre a Proposta Orgamentaria Anual;
VIl - deliberar sobre abertura de crédito suplementar;

IX - deliberar sobre a aquisi¢ao, alienagao ou oneragao
de bens imodveis, aceitacdo de doagdes com encargos e
aquisicoes ou venda de veiculos.”

Art. 4° O artigo 6° da Lei Municipal n® 2.785, de 05 de
novembro de 1992, e suas alteragdes, passa vigorar com
a seguinte redagéo:

“Art. 6° A Superintendéncia do IAPEN sera exercida
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pelo Diretor Superintendente, designado pelo Prefeito
dentre os servidores municipais ativos e estaveis, ou
nomeado dentre os inativos vinculados ao RPPS do
municipio, atendendo a lista triplice proposta pelo
Conselho de Administracdo, observados, ainda, os
seguintes requisitos:

| - ndo ter sofrido condenagao criminal ou incidido em
alguma das demais situagdes de inelegilidade previstas
no inciso | do caput do artigo 1° da Lei Complementar
n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e
prazos previstos na referida Lei Complementar;

Il - possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas,
nos termos definidos em parametros gerais;

[ll - possuir comprovada experiéncia no exercicio de
atividade nas areas financeira, administrativa, contabil,
juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria;

IV - ter formagao superior.

§ 1° Os requisitos a que se referem os incisos | e
Il do paragrafo anterior aplicam-se aos membros dos
Conselhos de Administragdo e Fiscal do IAPEN, bem
como ao seu Comité de Investimentos.

§ 2° A indicagao da lista triplice sera precedida de
eleicdo no Conselho de Administracdo, observada a
maioria simples de votos, de modo que, em caso de
empate, o critério sera em prol do candidato com maior
tempo de servigo publico.

§ 3° A eleicdo para a indicagdo da lista triplice sera
convocada pelo Conselho de Administragédo e divulgada
na Imprensa Oficial do Municipio, com prazo minimo de
05 (cinco) dias para inscricdo, devendo a eleicdo ser
realizada sempre entre os dias 08 e 19 de fevereiro, bem
como a escolha do Prefeito, mediante designagdao ou
nomeacao, e posse do Diretor Superintendente, devera
ocorrer até o dia 05 de margo.

§ 4° Nao havendo nomes suficientes para composigéao
da lista triplice, a indicagdo do Prefeito recaira sobre
qualquer servidor municipal, ativo ou inativo, observados
os requisitos impostos pelo caput deste artigo e seus
incisos.

§ 5° O mandato do Diretor Superintendente tera
duracao de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzido por
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igual periodo, coincidindo com o periodo de mandato
do Chefe do Executivo, de modo que, em nao havendo
recondugéo, realizar-se-a de nova eleigao.

§ 6° Sem prejuizo dos casos de vacancia ou
exoneracgao a pedido, o Diretor Superintendente somente
podera ser afastado de suas funcbes apds destituicao
decorrente da condenagdo em processo administrativo,
instaurado pelo Prefeito, por atos de corrup¢do ou de
improbidade administrativa, assegurado o contraditério e
a ampla defesa.”

Art. 5° Fica incluido o artigo 6°-A a Lei Municipal n°®
2.785, de 05 de novembro de 1992, e suas alteragoes,
passando vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 6°-A As atribuicdes do Diretor Superintendente
serdo aquelas estabelecidas na Lei de Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal e suas Autarquias.

§ 1° Caso a designacao recaia sobre um servidor ativo,
0 mesmo fara jus, sem prejuizo de sua remuneracgao,
a gratificagdo de fungdo no valor equivalente a 60%
(sessenta por cento) do maior Coédigo Salarial do
Municipio, a ser custeado pelo IAPEN, ndo podendo tal
gratificagao ser incorporada a remuneracgéo de seu titular,
tampouco sobre ela incidir qualquer desconto, a qual ndo
servira de base para qualquer calculo ou contribuigdo,
ainda que para fins de previdéncia social.

§ 2° Caso a nomeacao recaia sobre inativo vinculado
ao RPPS do municipio, 0 mesmo fara jus ao vencimento
do cargo criado por lei especifica.”

Art. 6° O artigo 7° da Lei Municipal n® 2.785, de 05 de
novembro de 1992, e suas alteragdes, passa vigorar com
a seguinte redacéo:

“Art. 7° O Comité de Investimentos, 6rgao de carater
consultivo, tera por finalidade nortear os investimentos
do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio,
consideradas as condigdes de seguranga, rentabilidade,
solvéncia, liquidez e transparéncia, sendo indispensavel
para garantir a consisténcia de gestao dos recursos e a
manutengéo de seu equilibrio econémico-financeiro.

§ 1° Cabera, ainda, ao Comité de Investimentos:

| - propor
Investimentos,

modificagdbes da Politica Anual de
a ser submetida ao Conselho de
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Administracéo;

Il - acompanhar
investimentos;

a execugao da politica de

Il - analisar e propor a alocagédo e realocagdo de
recursos a ser submetida ao Conselho de Administragéo;

IV - analisar a conjuntura, cenarios e perspectivas do
mercado financeiro;

V - debater mensalmente o desempenho frente a meta
atuarial de rentabilidade;

VI - avaliar riscos potenciais que podem impactar na
carteira de investimentos;

VII-apresentar relatério consolidado dos investimentos
ao Conselho de Administragéao;

VIl - participar de eventos que abordam gestdo de
recursos previdenciarios;

IX - solicitar & Superintendéncia relatério detalhado
dos investimentos;

X - apreciar periodicamente os relatérios analiticos de
investimentos realizados pela Consultoria Técnica;

Xl - analisar e propor a contratagdo de consultoria
técnica na area de investimentos;

XII - zelar pela execugéo da programagao econémico-
financeira dos valores patrimoniais;

Xl - subsidiar o Conselho de Administracdao nas
informagdes necessarias a sua tomada de decisdes;

XIV - propor e reavaliar as estratégias de investimentos
em decorréncia de fatos conjunturais relevantes;

XV - acompanhar o grau de risco das operagoes,
reportando aos gestores do RPPS qualquer situagéo de
risco elevado e,

XVI - realizar outras atribui¢cées previstas na legislacao
correlata.

§ 2° O Comité de Investimentos sera formado por 05
(cinco) membros, observada a seguinte composigao:

| - o Diretor Superintendente do IAPEN, a quem cabera
a Presidéncia do Comité;

Il - 02 (dois) membros indicados pelo Conselho de
Administracéo, a serem escolhidos por seus pares;
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Il - 02 (dois) representantes indicados pelo Prefeito
Municipal, integrantes do quadro de servidores efetivos,
ativos ou inativos, da Administragédo Direta ou Indireta.

§ 3° Os membros do Comité de Investimentos terdo
mandato de 04 (quatro) anos, admitida recondugao.

§ 4° Nao cabera remuneragdo aos membros do
Comité, mas sua atividade sera considerada de relevante
interesse publico, devendo o servidor ser dispensado do
trabalho enquanto estiver a servico do Comité.

Art. 7° O artigo 8° da Lei Municipal n® 2.785, de 05 de
novembro de 1992, e suas alteragbes, passa vigorar com
a seguinte redacéo:

“Art. 8° Constituem o patriménio do IAPEN:

| - os valores pertencentes aos Fundos Financeiro,
Fundo Previdenciario, Fundo de Administragdo e outros
que venham a substitui-los;

(-..)”
Art. 8° O artigo 10 da Lei Municipal n°® 2.785, de 05 de

novembro de 1992, e suas alteragbes, passa vigorar com
a seguinte redacéo:

“Art. 10. O IAPEN realizara escrituragéo contabil distinta
da mantida pelo Tesouro Municipal, inclusive quanto as
rubricas destacadas no orgamento para pagamento de
beneficios, devendo adotar planos de contas definidos
pelas autoridades reguladoras competentes.

§ 1° Por deliberagao do Conselho de Administragéo, as
dotagdes orgamentarias poderao ser suplementadas até
os limites definidos na Lei de Diretrizes Orgcamentarias.

§ 2° As prestagbes de contas serdo realizadas em
atendimento aos preceitos aplicaveis, sem prejuizo da
publicagdo dos balancetes mensais e do balango anual
na imprensa oficial do Municipio.”

Art. 9° O artigo 11 da Lei Municipal n°® 2.785, de 05 de
novembro de 1992, e suas alteragdes, passa vigorar com
a seguinte redacao:

“‘Art. 11 O IAPEN contara, ainda, com Conselho
Fiscal composto por 03 (trés) membros efetivos e 02
(dois) suplentes, sendo 02 (dois) e respectivos suplentes
escolhidos dentre os servidores municipais ativos ou
inativos, em eleicdo direta, e 01 (um) indicado pelo
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Prefeito, na mesma oportunidade da escolha do Conselho
de Administracgao.

(.)

§ 2° O mandato dos Conselheiros sera de 04 (quatro)
anos, permitida a reelei¢cao por igual periodo.

§ 3° Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo
remunerados, mas sua atividade sera considerada de
relevante interesse publico, devendo o servidor ser
dispensado do trabalho enquanto estiver a servigo do
Conselho.

Art. 10. O Conselho de Administragdo composto pelos
atuais membros passara a contar com a indicagao de 02
(dois) servidores indicados pelo Sindicato dos Servidores
Puablicos do Municipio de Garga, nos termos do artigo 4°,
inciso I, alterado por esta Lei, passando sua composi¢cao
para 09 (nove) membros efetivos e 05 (cinco) membros
suplentes, cujo mandato expirara em 31 de dezembro de
2023.

Art. 11. Os membros dos Conselhos de Administragao
e Fiscal do IAPEN, bem como do Comité de Investimentos,
que nao possuirem a certificacdo de que trata o § 1° do
art. 6° alterado por esta Lei, terdo o prazo de 12 (doze)
meses para a obtengdo da mesma, a contar da entrada
em vigor da presente Lei, cabendo ao IAPEN as despesas
com a respectiva capacitagao.

Paragrafo unico. O ndo cumprimento da exigéncia
disposta no caput deste artigo ensejara a inaptidao do
membro, devendo ser nomeado outro para ocupar sua
vaga.

Art. 12 Excepcionalmente, em regra de transi¢édo, o
atual mandado do Diretor Superintendente terminara com
a posse do novo indicado em lista triplice pelo Conselho
de Administracdo, a qual devera ocorrer até o dia 05 de
margo de 2021, nos termos do § 3° do artigo 6° alterado
por esta Lei.

Art. 13. Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 14. Ficam revogadas as disposi¢bes em contrario.
Garcga, 16 de margo de 2021.
JOAO CARLOS DOS SANTOS
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PREFEITO MUNICIPAL
RAFAEL DE OLIVEIRA CITA
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

Registrada e publicada neste Departamento de Atos
Oficiais e Documentos, na data supra.

Zmc.

BIANCA CAMPOS

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE
ATOS OFICIAIS E DOCUMENTOS

Outros atos oficiais
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JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRA-
GOES DE TRANSITO - JARI

Com a finalidade de dar publicidade aos resultados
analisados por esta JARI, em cumprimento a Lei
Municipal n° 5.331/2019 e Decreto Municipal n°
8.966/2019(Regimento  Interno), sendo que as
notificacdes dos resultados ja foram encaminhados via
correio e ressaltando que a parte interessada podera
solicitar informagdes acerca do processo, no enderego:
Praca Hilmar Machado de Oliveira, 102.

Data da expedigédo da Notificagdo

Numero do Processo | Numero do AIT | Resultado

do Resultado

02/03/2021
02/03/2021
02/03/2021
02/03/2021

01/2021
02/2021
03/2021
04/2021

G032667-1 Indeferido

G031836-1 Deferido

G031839-1 Deferido

G031395-1 Indeferido

Atos de Pessoal
-

Licencas

DESPACHOS DE CONCESSAO DE LICENGAS DIVER-
SAS
Protocolo DRH n°® 9123/2020 - fica deferida a licenga-
saude — ADENILDO LUQUE, por 89 dias, 06/11/2020 a
02/02/2021;

Protocolo DRH n°® 2719/2021 - fica deferida a licenca-
saude — ADRIANA BERNARDO VIACELLI, por 10 dias,
10/02/2021 a 19/02/2021;
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Protocolo DRH n° 1433/2021 - fica deferida a licenga-
salde — ADRIANA YUMI FUJIKAWA FERIGATO, por 30
dias, 18/01/2021 a 16/02/2021;

Protocolo DRH n° 3472/2021 - fica deferida a licenga-
saude — ALDENEIDE DIAS DA SILVA, por 03 dias,
24/02/2021 a 26/02/2021;

Protocolo DRH n° 371/2021 - fica deferida a licenca-
salde — ALECIO DONIZETE PASTRE, por 60 dias,
20/12/2020 a 17/02/2021;

Protocolo DRH n°® 3007/2021 - fica deferida a licenca-
salde — ALECIO DONIZETE PASTRE, por 77 dias,
18/02/2021 a 05/05/2021;

Protocolo DRH n° 2717/2021 - fica deferida a licencga-
salide — ALESSANDRA PEREIRA DA SILVA, por 07 dias,
08/02/2021 a 14/02/2021;

Protocolo DRH n° 3156/2021 - fica deferida a licencga-
salde — ALESSANDRA RENATA CAPARROZ, por 01 dia,
17/02/2021;

Protocolo DRH n° 1529/2021 - fica deferida a licenga-
salide — ALEXANDRA DE ARAUJO LAMATTINA, por 03
dias, 01/02/2021 a 03/02/2021;

Protocolo DRH n° 2714/2021 - fica deferida a licenga-
salde — ALINE APARECIDA CAPOCCI DA SILVA, por 03
dias, 08/02/2021 a 10/02/2021;

Protocolo DRH n° 2724/2021 - fica deferida a licenga-
salde — ALINE APARECIDA CAPOCCI DA SILVA, por 02
dias, 11/02/2021 a 12/02/2021;

Protocolo DRH n° 2741/2021 - fica deferida a licencga-
salide — ALINE APARECIDA CAPOCCI DA SILVA, por 01
dia, 15/02/2021;

Protocolo DRH n° 3101/2021 - fica deferida a licencga-
salde — ALINE CRISTINA DE GANE, por 14 dias,
17/02/2021 a 02/03/2021;

Protocolo DRH n° 2732/2021 - fica deferida a licencga-
salde — ALINE LIMA DA SILVA, por 01 dia, 12/02/2021;

Protocolo DRH n°® 3146/2021 - fica deferida a licenca-
salide — ALINE LIMA DA SILVA, por 06 dias, 15/02/2021
a 20/02/2021;

Protocolo DRH n°® 3161/2021 - fica deferida a licenca
por acidente de trabalho — ANA CAROLINA ALVES
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